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I. DISPOZITII GENERALE o?
Capitolul | Cadrul de reglementare

Art. 1. (1) Regulamentul de organizare si functionare al Liceului Teoretic ,0.C.Taslauanu”,
Toplita, denumit in continuare ROFLTOCT, reglementeaza organizarea si functionarea LTOCT, atributiile
(2) LTOCT se organizeaza si functioneaza in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare, ale
ROFUIP, ale ROF LTOCT si ale regulamentului de ordine interioara (ROl LTOCT).

Art.2. (1) Prezentul regulament a fost elaborat in baza Regulamentului-cadru de organizare si
functionare a unitatilor de Tnvatamant preuniversitar aprobat prin OME 5726/2024 (denumit in
continuare ROFUIP), a actelor normative si/sau administrative cu caracter normativ care
reglementeaza drepturile si obligatiile beneficiarilor primari ai educatiei si ale personalului din unitatile
de invatamant, precum si a contractului colectiv de munca aplicabil.

(2) ROF LTOCT contine reglementari cu caracter general, precum si reglementari specifice, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare.

(3) Proiectul ROF LTOCT, elaborat de catre un colectiv de lucru, coordonat de director; din colectivul
de lucru, numit prin hotararea consiliului de administratie, fac parte si reprezentanti ai organizatiei
sindicale, ai parintilor desemnati de catre asociatia parintilor si ai elevilor, desemnati de consiliul scolar
al elevilor.

(4) Proiectul ROFLTOCT precum si modificarile ulterioare ale acestuia se supun spre dezbatere in
consiliul reprezentativ al parintilor si asociatiei parintilor, in consiliul scolar al elevilor si in consiliul
profesoral, la care participa cu drept de vot si personalul didactic auxiliar si administrativ.

(5) ROF LTOCT, precum si modificarile ulterioare ale acestuia se aproba, prin hotarare, de catre consiliul
de administratie.

(6) Dupa aprobare, ROF LTOCT se inregistreaza la secretariatul unitatii. Pentru aducerea la cunostinta
personalului unitatii de invatamant, a parintilor si a elevilor, ROF LTOCT se afiseaza pe site-ul scolii
https://www.taslauanu.ro/ si se trimite prin mesageria Adservio.

(7) Profesorii pentru invatamantul primar/Profesorii diriginti au obligatia de a prezenta la inceputul
fiecarui an scolar elevilor si parintilor ROF LTOCT.

(8) ROF LTOCT poate fi revizuit anual sau ori de cate ori este nevoie.

(9) Respectarea prevederilor ROF LTOCT este obligatorie; nerespectarea constituie abatere si se
sanctioneaza conform prevederilor legale.

Capitolul Il
Principii de organizare si finalitatile invatamantului

Art. 3.(1) LTOCT se organizeaza si functioneaza pe baza principiilor stabilite Tn conformitate cu

Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023.
(2) Conducerea LTOCT fsi fundamenteaza deciziile pe dialog si consultare, promovand participarea
parintilor la viata scolii, respectand dreptul la opinie al elevului si asigurand transparenta deciziilor si a
rezultatelor, printr-o comunicare periodica, adecvata a acestora, in conformitate cu Legea
fnvatamantului preuniversitar nr. 198/2023.

Art. 4. (1) LTOCT se organizeaza si functioneaza independent de orice ingerinte politice sau
religioase, fiind interzise crearea si functionarea oricaror formatiuni politice, organizarea si
desfasurarea activitatilor de natura politica si prozelitism religios, precum si orice forma de activitate
care incalca normele de conduitda morald si convietuire sociala, care pun in pericol sanatatea si
integritatea fizica si psihica a beneficiarilor primari ai educatiei si a personalului din LTOCT.

(2) Echipa manageriala a LTOCT opteaza ferm pentru crearea ,stdrii de bine” la nivelul intregii
organizatii scolare si declara tolerantd zero violentei, bullyingului!
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TITLUL Il Organizarea LTOCT o%n
Capitolul | Unitatea scolara

Art. 5. (1) LTOCT, este unitate de invatamant acreditatd, conform Atestatului privind nivelul
calitatii educatiei oferite de catre unitatea de invatamant, nivel liceal, raportat la indicatorii de
performanta din standardele de referinta evaluate (2023-2028); cu personalitate juridica, face parte
din reteaua scolara nationala, care se constituie in conformitate cu prevederile legale.
(2) LTOCT are urmatoarele elemente definitorii:
a) act de infiintare;
b) dispune de patrimoniu (sediu, dotari corespunzatoare, adresa);
c) cod de identitate fiscala (CIF);
d) cont in Trezoreria Statului;
e) sigiliu cu stema Romaniei si cu denumirea actualizata a Ministerului Educatiei, denumit in continuare
ministerul, si cu denumirea exacta a unitatii de Tnvatamant corespunzatoare nivelului maxim de
invatamant scolarizat-liceu.
f) domeniu web www.taslauanu.ro
(3) LTOCT are conducere, personal si buget proprii, intocmeste situatiile financiare, dispunand, in
limitele si conditiile prevazute de legislatia in vigoare, de autonomie institutionala si decizionala.
(4) Liceul Teoretic ,0.C.Taslauanu” Toplita este operator de date cu caracter personal ale elevilor,
angajatilor, vizitatorilor, Tn baza notificarii nregistrata in Registrul de evidenta a prelucrarii de date cu
caracter personal nr. 31130 in conformitate cu legea nr. 677 din 2001.

Art. 6.(1) Cultura organizationala al LTOCT este orientata spre calitate si se bazeaza pe exprimarea
si impartasirea valorilor, de catre toti membrii: personal, elevi si parinti.

(2) Misiunea scolii: ,Misiunea noastra este sd dezvoltdm o atitudine favorabild invdtdrii pe tot
parcursul vietii si sd facilitdm tranzitia de la invdataméntul primar, gimnazial, liceal, spre
invatamantul superior, prin valorificarea resursei umane performante si consolidarea perceptiei
pozitive a beneficiarilor directi si indirecti asupra calitdtii educatiei furnizate.”

(3) Ziua scolii se organizeaza anual, la sfarsitul lunii ianuarie-inceputul lunii februarie, in functie de
structura anului scolar. Activitatile propuse vor urmari: popularizarea activitatii lui Octavian Codru
Taslauanu, patronul spiritual al liceului; lansarea anuarului liceului; organizarea unor mese rotunde,
dezbateri, simpozioane, moment aniversar.

(4) Elementele de identificare pentru elevii LTOCT includ tinute personalizate cu logoul unitatii scolare,
de tip tricou / tricou cu maneca lunga si carnetul de elev, vizat la zi.

(5) Semnele distinctive pentru angajatii LTOCT sunt legitimatiile de serviciu, ecusoane cu sigla liceului,
uniforma si/sau salopeta/halatul, inscriptionate cu sigla LTOCT.

Art. 7. (1) LTOCT scolarizeaza in invatamantul primar si gimnazial, cu prioritate, in limita planului
de scolarizare aprobat, copiii/elevii care au domiciliul in circumscriptia scolard arondatd. inscrierea se
face Tn urma unei solicitari scrise din partea parintelui sau a reprezentantului legal.

(1) Circumscriptia scolara/zonele arondate LTOCT de catre IS) Harghita, in urma consultarii cu
directorii celorlalte scoli gimnaziale din municipiu sunt urmatoarele:

Str. Bicazului

Str. Cerbului Bl. E, G, H, [;

Str. Dealului Bl. C, D, E si casele

Bd. N Balcescu Bl. F

Str. Toamnei

(2) Parintele sau reprezentantul legal are dreptul de a solicita scolarizarea copilului la o alta unitate
de Tnvatamant decat cea la care domiciliul sdu este arondat. inscrierea se face in urma unei
solicitari scrise din partea parintelui sau reprezentantului legal si se aproba de catre consiliul de
administratie, in limita planului de scolarizare aprobat, dupa asigurarea scolarizarii elevilor din
circumscriptia scolara a unitatii de invatamant respective. Prin exceptie, inscrierea in clasa
pregatitoare se face conform metodologiei specifice, elaborate de minister.

(3) Tn clasa a V-a, au prioritate elevii care au urmat cursurile primare la LTOCT.
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Capitolul Il. Organizarea programului scolar "0.C Tl

Art. 8. (1) Anul scolar incepe la 1 septembrie si se incheie la 31 august, anul calendaristic urmator.
(2) Structura anului scolar, respectiv perioadele de desfasurare a cursurilor, a vacantelor si a sesiunilor
de examene nationale se stabilesc prin ordin al ministrului educatiei.

(3) Pentru elevele gravide si elevii parinti, pe perioada de ingrijire a copilului, precum si in situatii
obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale, cursurile scolare fata in
fata pot fi suspendate pe o perioada determinata, potrivit reglementarilor in vigoare

(4) Suspendarea cursurilor se poate face, dupa caz:

a) la nivel individual, la cererea parintelui/ reprezentantului legal, cu avizul si recomandarile specifice
ale medicului curant, in cazul in care elevul sufera de boli care afecteaza capacitatea de oxigenare, boli
respiratorii cronice severe, boli cardiovasculare, obezitate severa, diabet zaharat tip |, boli inflamatorii,
boli imune/autoimune, boli rare, boli ereditare de metabolism, tratament imunosupresiv, alte
afectiuni cronice, afectiuni asociate cu imunodepresie moderata sau severa cum ar fi: transplant,
afectiuni oncologice in tratament imunosupresor, imunodeficiente primare sau dobandite, alte tipuri
de tratamente imunosupresoare. in aceastd situatie activitatea didactica se va desfisura in sistem
hibrid sau online;

b) la nivel individual, la cererea elevelor gravide sau a beneficiarilor primari parinti majori sau la cererea
parintelui/reprezentantului legal al acestora in cazul beneficiarilor primari minori, activitatea didactica
desfasurandu-se in format hibrid sau online;

c) la nivel individual, la cererea elevului major sau a parintelui/reprezentantului legal al acestuia, pentru
beneficiarii primari aflati in arest la domiciliu, Tn limitele hotararii judecatoresti; in aceasta situatie
activitatea didactica se va desfasura in sistem hibrid sau online, in limitele hotararii judecatoresti;

d) la nivelul unor clase din cadrul unitatii de invatamant, precum si la nivelul unitatii de invatamant - la
cererea directorului, Tn baza hotararii consiliului de administratie, cu informarea ISJ, respectiv cu
aprobarea inspectorului scolar general si informarea Ministerului Educatiei;

e) la nivelul grupurilor de unitdti de invatamant din acelasi judet - la cererea inspectorului scolar
general, cu aprobarea ministerului educatiei;

f) la nivel regional sau national, prin ordin al ministrului educatiei, ca urmare a hotararii comitetului
judetean pentru situatii de urgenta, respectiv Comitetului National pentru Situatii de Urgenta
(CJSU/CNSU), dupa caz.

(5) Suspendarea cursurilor cu prezenta fizica la nivel individual, conform (4) lit.a) si lit.b), se realizeaza
cu avizul, motivat in scris, al consiliului de administratie al unitatii de invatamant. Suspendarea
cursurilor cu prezenta fizica in cazul elevelor gravide si a beneficiarilor primari parinti, precum si
revenirea acestora cu prezenta fizica in unitatea de invatamant se va realiza cu informarea ISJ.

(6) In situatiile prevazute la alin. (4), activitatea didactica se poate desfisura in format online sau hibrid.
(7) Tn situatiile prevazute la alin. (4) in care activitatea nu s-a putut desfdsura in format online sau hibrid,
suspendarea cursurilor este urmata de masuri privind parcurgerea integrala a programei scolare

prin modalitati alternative stabilite de consiliul de administratie al unitatii de invatamant.

(8) Tn situatii exceptionale, inclusiv pe perioada declardrii stirii de urgentd/alertd, desfisurarea
activitatilor in sistem online sau hibrid se realizeaza in conformitate cu prevederile Anexeinr. 1 ROFUIP,
OME 5726/2024 Metodologia-cadru de organizare si desfasurare a activitatilor in sistem online/hibrid.
(9) Reluarea activitatilor didactice care presupun prezenta fizica a beneficiarilor primari in unitatile de
fnvatamant preuniversitar se realizeaza cu respectarea prevederilor legale Tn vigoare.

Art. 9. (1) In anul scolar 2024-2025, ca urmare a relocdrii unitatii scolare, cursurile se desfasoara
in cladirile: internat, corp principal si corp nou la Colegiul National ,Mihai Eminescu”, in doua
schimburi, dupa urmatorul program:

a) ciclul primar: cursuri in cladirea internatului CNME, intre orele 08:00-12:00. La cererea
parintilor, se organizeaza Programul ,Scoala dupa scoald”, in intervalul 12:00-14:00.

b) ciclul gimnazial: cursuri in cladirea internatului CNME, intre orele 08:00 — 13:00/14:00/15:00;

c) ciclul liceal, clasele a XllI-a cursuri in corpul nou CNME, intre orele 08:00 — 14:00/15:00;

d) ciclulliceal, clasele IX-XI, cursuriin corpul principal/corpul nou al CNME, intre orele 14:00-20:00



REGULAMENT DE ORGANIZARE S| FUNCTIONARE LTOCT *i

(2) Durata orelor de curs este de 50 minute (pentru ciclul primar, in ultimele 5 minute, profesorut T
pentru Tnvatdmant primar organizeaza activitati extracurriculare, de tip recreativ).

(3) Pauza elevilor are o durata de 10 minute.

(4) Programul orar al unei zile obisnuite de cursuri:

PROGRAM ORA DE CURS

Tnainte de mas3, clasele: 08:00-08:50
- CP-IV 09:00-09:50

- V-Vl 10:00-10:50

- X 11:00-11:50
12:00-12:50

13:10-13:50

Dupa-masa, clasele: 14:10-14:50
- IX-XI 15:00-15:50
16:00-16:50

17:00-17:50

18:00-18:50

19:00-19:50

Art. 10. (1) Modificarea timpului de lucru, in situatii speciale si pe o perioada determinata,
durata orelor de curs si durata pauzelor pot fi modificate, prin hotararea consiliului de administratie,
cu informarea inspectoratului scolar.

(2) Situatii speciale:

- manifestari legate de ziua scolii;

- activitati organizate in cadrul proiectelor care se deruleaza in LTOCT

- simulari ale examenelor nationale

- scaderea temperaturii in sdlile de clasa sub +10° C, cauzata de defectarea centralei termice.
- situatii neprevazute care impiedica desfasurarea normala a procesului instructiv-educativ.

(3) Elevele gravide si elevii parinti pot beneficia de un program scolar flexibil, in vederea prevenirii si
combaterii abandonului scolar. Programul flexibil se stabileste, prin consultare cu
parintii/tutorii/reprezentantii legali ai beneficiarilor primari minori, de catre o comisie care include
si consilierul scolar. Programul poata sa prevada atat un plan individualizat de invatare, cat si un
orar scolar adaptat nevoilor acestora, precum si alte masuri stabilite de catre comisie

(4) Activitatile scolare si extrascolare se organizeaza cu respectarea tuturor masurilor pentru
reducerea riscului de imbolnavire.

(5) Orele de consiliere si orientare, de la ciclul liceal, care nu apar in planul cadru, vor fi incluse in
orarul claselor.

(6) Tn situatii speciale directorul poate aproba desfasurarea unor activitati didactice in alte intervale
orare sau in zilele de sdmbata si duminica.

(7) Nerespectarea timpului de lucru se sanctioneaza conform legilor in vigoare.

(8) Personalul are dreptul la concediu de odihna, solicitarea acestuia se face prin completarea unei
cereri, iar programarea concediilor de odihnd se aproba in consiliul de administratie (Anexa
Regulamentul de ordine interioard).

Art. 11. (1) in scopul cresterii sigurantei in unitatea scolard, in anul scolar 2024-2025, ca efect al
relocarii LTOCT la Colegiul National ,Mihai Eminescu”, accesul se realizeaza astfel:

- pentru elevi: pe baza elementelor de identificare (tricou personalizat) si a carnetului de elev, cu 10
minute Tnaintea primei ore de curs, pe poarta principala din str. Stefan cel Mare nr. 15, sub
supravegherea portarului;

- pentru personalul LTOCT: pe baza de legitimatie tip eliberata de scoalg;

- pentru persoanele cu drept de control, in baza legitimatiei/ordinului de serviciu eliberat de institutia
de provenienta;

- pentru alte persoane: vizitatori, invitati, in baza cartii de identitate si a ecusoanelor de VIZITATOR.
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(2) Parintele, tutorele/sustindtorul legal al elevului are acces in incinta unitatii de invatdmant daca: "0.Cioa’
a)a fost solicitat/programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu directorul;
b)desfasoara activitati in comun cu cadrele didactice/elevii;
c)depune o cerere/alt document la secretariatul unitatii de invatamant;
d)participa la actiuni organizate de parinti sau la intalnirile programate cu profesorul pentru
fnvdatdmant primar/profesorul diriginte;
e)achita contravaloarea meselor servite la cantina scolara pentru elevi.
(3) Parintii/tutorii elevilor din ciclul primar, dimineata cand aduc copiii la scoald, au dreptul sa fi
insoteasca pana la intrarea elevilor, fara a intra in sdlile de clasa.
(4) Parintii/tutorii elevilor din ciclul primar, la pranz, cand vin la scoala dupa copiii, Ti vor astepta la
iesirea dinspre curte.
Art. 12. Nu se aplica in anul scolar 2024-2025.
Tn scopul respectdrii Legii educatiei fizice si sportului nr. 69/2000, cu modificarile si completarile
ulterioare, se aduc urmatoarele precizari, privind utilizarea salii de sport:
(1) Elevii LTOCT pot solicita utilizarea salii de sport in afara orelor de program, completand
cerererea-tip, Anexa 25 a).
(2) Persoanelor din afara LTOCT le este permis accesul in sala de sport, dupa orele de program,
dupa cum urmeaza:
a) Tn timpul anului scolar: de luni pana vineri, de la 17:00-18:00; sdmb&ta-duminica 12:00-16:00.

Program Luni Marti Miercuri Joi Vineri Sambdtd | Duminicd
08:00-09:00
09:00-10:00
10:00-11:00 | 5.0 de curs | Ore de curs | Ore de curs Ore de curs | Ore de curs
11:00-12:00
12:00-13:00
13:00-14:00
14:00-15:00 Curdtenie Curétenie Curétenie Curétenie Curdtenie Acces Acces
dezinfectie dezinfectie dezinfectie dezinfectie dezinfectie solicitanti| solicitanti
15:00-16:00 | Antrenamente | Antrenament | Antrenamente | Antrenament | Antrenamente externi externi
16:00-17:00 | echipe LTOCT Club Sportiv echipe LTOCT Club Sportiv | echipe LTOCT
Volei, baschet, Scolar Volei, baschet, Scolar Volei, baschet,
fotbal fotbal fotbal
17:00-18:00 Acces Acces Acces Acces Acces
solicitanti solicitanti solicitanti solicitanti solicitanti
externi externi externi externi externi

b) Th perioada vacantelor scolare, de luni pand vineri, 1intre orele 10:00-16:00.
(2) Accesul in sala de sport se face obligatoriu pe baza Cererii-tip atasate, completata, semnata si
depusa la Secretariatul unitatii sau trimisa electronic la adresa taslauanu@gmail.com, impreuna cu
copia cartii de identitate a solicitantului, Anexa 25 b)

(3) Accesul in sala de sport este permis numai cu incaltaminte sport adecvata, utilizata exclusiv la
interior, fara urme de murdarie.
(4) Solicitantii externi vor utiliza echipamentul sportiv propriu: aparate, mingi, etc.
Capitolul lll Formatiuni de studiu in LTOCT
Art. 13. (1) Tn LTOCT, formatiunile de studiu cuprind clase si se constituie in conformitate cu
prevederile Art. 23 alin. (1), (2), (3) si Art. 248 alin. (16) din Legea invatamantului preuniversitar nr.

198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, la propunerea directorului, prin hotarare a

consiliului de administratie
(3) Tn anul scolar 2024-2025, functioneaza 26 de clase, dupa cum urmeaza:

- 6 .clase primare: CP, |, lIA, lIB, llI, IV

- 4 clase gimnaziale: V,VLVII,VIII

- 16 clase liceale, filiera teoretica, 8 clase de profil real: matematica informatica IXA, XA,
XIA, XIIA; stiinte ale naturii: IXB, XB, XIB, XIIB si 8 clase de profil umanist: filologie IXC,
XC, XIC, XIIC; stiinte sociale: IXD, XD, XID, XIID
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TITLUL lll Managementul LTOCT O%ﬁ
CAPITOLUL I Dispozitii generale

Art. 14. (1) Managementul LTOCT este asigurat in conformitate cu prevederile legale.
(2) LTOCT este condus de consiliul de administratie, de director si de director adjunct.
(3) Pentru indeplinirea atributiilor ce ii revin, conducerea LTOCT se consulta, dupa caz, cu toate
organismele interesate: consiliul profesoral, personal didactic auxiliar, personal nedidactic,
reprezentantii organizatiei sindicale care au membri in unitate, consiliul reprezentativ al parintilor si
asociatia parintilor, consiliul scolar al elevilor, autoritatile administratiei publice locale.
(4) Consultanta si asistenta juridica se asigura, la cererea directorului, de catre inspectoratele scolare,
prin consilierul juridic.

CAPITOLUL Il Consiliul de administratie

Art. 15. (1) Consiliul de administratie este organ de conducere al LTOCT.
(2) Consiliul de administratie se organizeaza si functioneaza conform Metodologiei-cadru de organizare
si functionare a consiliului de administratie din unitatile de invatamant, aprobata prin ordin al
ministrului educatiei OME 6223/04.09.2023
(3) Directorul LTOCT este presedintele consiliului de administratie.
(4) CA al LTOCT este alcatuit din 11 membri, numar stabilit si comunicat anual de Inspectoratul Scolar
Judetean Harghita, in urma hotararii CA al ISJ.
(5) Componenta CA, include: 5 cadre didactice; un reprezentant al primarului; 2 reprezentanti ai
consiliului local, 2 reprezentanti ai parintilor, 1 reprezentant al elevilor.
(6) Cadrele didactice care au copii in unitatea de Tnvatamant nu pot fi desemnate ca membri
reprezentanti ai parintilor in consiliul de administratie.
(7) Sedintele consiliului de administratie se pot desfasura fizic, on-line sau hibrid, conform prevederilor
Metodologiei-cadru de organizare si functionare a consiliilor de administratie din unitatile de
fnvatamant preuniversitar, aprobata prin ordin al ministrului educatiei.
(8) Pentru asigurarea transparentei in procesul decizional, tematica de sedinta a Consiliului de
administratie, precum si deciziile luate vor fi afisate la avizierul institutiei si/ sau pe adresa/ pagina web
a institutiei.

Art. 16. (1) La sedintele consiliului de administratie participd, de drept, cu statut de observator,
reprezentantul organizatiei sindicale.
(2) Reprezentantul elevilor din LTOCT, care a implinit varsta de 18 ani, participa la toate sedintele
consiliului de administratie, avand statut permanent, cu drept de vot, conform procedurii de alegere a
elevului reprezentant in consiliul de administratie al unitatilor de invatamant preuniversitar, aprobata
prin ordin al ministrului educatiei OME 6223/04.09.2023
(3) Componenta CA al LTOCT, graficul sedintelor si atributiile membrilor sunt prevazute in Anexa 2.

CAPITOLUL Il Directorul si directorul adjunct

Art. 17. (1) Directorul exercita conducerea executiva a LTOCT, in conformitate cu legislatia in
vigoare.
(2) Functia de director in LTOCT se ocupa, conform legii, prin concurs public, sustinut de catre cadre
didactice titulare, organizat conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei.
(3) Pentru asigurarea finantarii de baza, a finantarii complementare si a finantarii suplimentare, dupa
promovarea concursului, directorul incheie contract de management administrativ-financiar cu
primarul municipiului.
(4) Directorul incheie contract de management educational cu inspectorul scolar general.
(5) Pe perioada exercitarii mandatului, directorul nu poate detine, conform legii, functia de presedinte
sau vicepresedinte in cadrul unui partid politic, la nivel local, judetean sau national.
(6)Directorul indeplineste atributiile prevazute in art. 195 din Legea 198/2023, cele din ROFUIP (art.
21) pentru exercitarea functiilor de conducere executiva, de ordonator de credite si de angajator,
atributiile stabilite de catre consiliul de administratie al LTOCT si orice alte atributii rezultand din
prevederile legale n vigoare si contractele colective de munca aplicabile.
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(7) In exercitarea atributiilor si a responsabilitatilor, directorul emite decizii si note de serviciu. "0.C Tl

(8) Drepturile si obligatiile directorului sunt cele prevazute de legislatia in vigoare, de ROFUIP, ROF

LTOCT, ROI LTOCT, de contractul colectivde munca aplicabil.

(9) Perioada concediului anual de odihna al directorului se aproba de catre inspectorul scolar general.
Art. 18. (1) Functia de director adjunct al LTOCT se ocupa, conform legii, prin concurs public,

sustinut de catre cadre didactice titulare, organizat conform metodologiei aprobate prin ordin al

ministrului educatiei.

(2)Directorul adjunct isi desfasoara activitatea in baza unui contract de management educational, si

indeplineste atributiile stabilite prin fisa postului, anexa la contractul de management educational,

precum si atributiile delegate de director pe perioade determinate.

(3)In LTOCT directorul adjunct raspunde de urméatoarele domenii: Control managerial intern

Activitatea educativa, Activitatea bibliotecii si a laboratoarelor.

(4) Directorul adjunct exercita, prin delegare, toate atributiile directorului, in lipsa acestuia.

(5) Perioada concediului anual de odihna al directorului adjunct se aproba de catre director.

(6) Rechemarea din concediu a directorului adjunct se poate realiza de catre director sau de catre

inspectorul scolar general.

(7) Tn perioada exercitérii mandatului, directorul adjunct al LTOCT nu poate detine, conform legii,

functia de presedinte si vicepresedinte Tn cadrul unui partid politic la nivel local, judetean sau national.
Art. 19. (1) Managementul operativ al scolii este asigurat de directori pe intreaga perioada de

desfasurare a activitatii scolare, conform programului zilnic al acestora: intre orele 8,00-16,00.

(2) Programul de audiente este urmatorul:

NUMELE S| PRENUMELE ZIUA DE AUDIENTE ORELE DE AUDIENTE
Camelia Mirela PETRUT Luni 13:00-16:00
Director Miercuri 08:00-10:00
Joi 12:00 —-15:00
Maria-Cristina MURESAN Marti 08:00-10:00
Director adjunct Joi 13.00 - 15.00

Capitolul V Tipul si continutul documentelor manageriale
Art. 20. Pentru optimizarea managementului unitatii de invatamant, conducerea elaboreaza
urmatoarele documente manageriale:

(1) Documente de diagnoza: rapoarte anuale ale comisiilor si compartimentelor,

i.  Raportul anual de analiza a activitatii desfasurate se intocmeste de catre director si directorul
adjunct, se valideaza de catre consiliul de administratie, la propunerea directorului in primele
patru saptamani de la inceputului anului scolar urmator si este facut public pe site-ul unitatii
de invatamant.

ii.  Raportul anual de evaluare interna a calitatii, (RAEI) se intocmeste de catre comisia pentru
evaluarea si asigurarea calitatii, se valideaza de catre consiliul de administratie, la propunerea
coordonatorului comisiei si se prezinta, spre analiza, consiliului profesoral (CEAC).

(2) Documentele de prognoza ale unitatii de Tnvatamant realizate pe baza documentelor de
diagnoza ale perioadei anterioare sunt: planul de dezvoltare institutionala, planul managerial,
programul de dezvoltare a sistemului de control managerial.

a) planul de dezvoltare institutionald, constituie documentul de prognoza pe termen lung si se
elaboreaza de catre o echipa coordonata de catre director, pentru o perioada de cinci ani.
Continutul este prevazut in Art. 34 (1) din ROFUIP. PDI, se dezbate si se avizeaza de catre
consiliul profesoral si se aproba de catre consiliul de administratie.
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b) Planul managerial anual: document de actiune pe termen scurt si se elaboreaza de catre T
director pentru o perioada de un an scolar; contine adaptarea directiilor de actiune ale
ministerului si inspectoratului scolar la specificul unitatii, precum si a obiectivelor strategice ale
planului de dezvoltare institutionala la perioada anului scolar respectiv. Se dezbate si se
avizeaza de catre consiliul profesoral si se aproba de catre consiliul de administratie.

c) Planul managerial elaborat de directorul adjunct in concordanta cu atributiile din fisa postului,
cu planul managerial al directorului si cu planul de dezvoltare institutionald (activitatea
educativa curriculara si extracurriculara, activitatea de formare-perfectionare a personalului).

d) Programul de dezvoltare a sistemului de control managerial, cuprinde obiectivele, actiunile,
responsabilitatile, termenele, precum si alte componente.

Directorul poate elabora si alte documente de prognoza, in scopul optimizarii managementului
unitatii de invatamant.
Documentele de prognoza se transmit, in format electronic, comitetului parintilor si asociatiei
de parinti, fiind documente care contin informatii de interes public.

iii. Documente de evidenta:

a) statul de functii;

b) organigrama unitatii de Tnvatamant;

c) schema orard a unitatii de invatamant / programul zilnic al unitatii de invatamant;

d) planul de scolarizare.

TITLUL IV PERSONALUL LTOCT
Capitolul | Dispozitii generale

Art. 21 (1) Personalul LTOCT este format din personal didactic de conducere, didactic de
predare, didactic auxiliar si personal administrativ.
(2) Personalul din Tnvatamantul preuniversitar trebuie sa Tndeplineasca conditiile de studii cerute
pentru postul ocupat si sa fie apt din punct de vedere medical.
(3) Personalul din Tnvatamantul preuniversitar trebuie sa aiba o tinuta morala demna, in concordanta
cu valorile pe care trebuie sa le transmita beneficiarilor primari, o vestimentatie decenta si un
comportament responsabil.
(4) Personalului din invatamantul preuniversitar ii este interzis sa desfasoare si sa incurajeze actiuni de
naturad sa afecteze imaginea publica a beneficiarului primar si viata intima, privata sau familiala a
acestuia sau ale celorlalti salariati din unitate.
(5) Personalului din invatamantul preuniversitar ii este interzis sa aplice pedepse corporale, precum si
sa agreseze verbal, fizic sau emotional beneficiarii primari si/sau colegii.
(6) Personalului didactic de predare din Tnvatamantul preuniversitar 1i este interzis sa desfasoare
activitati de pregatire suplimentara/meditatii contracost cu beneficiarii primari de la clasa/clasele la
care este incadrat Tn anul scolar in curs, conform procedurii pentru completarea declaratiilor de
interese de catre personalul didactic de predare, aprobata prin ordin al ministrului educatiei.
(7) Personalul din invatamantul preuniversitar are obligatia de a veghea la siguranta beneficiarilor
primari, pe parcursul desfasurdrii programului scolar si a activitatilor scolare, extracurriculare/
extrascolare.
(8) Personalul din invatamantul preuniversitar are obligatia sa sesizeze, dupa caz, institutiile publice de
asistentd socialda/educationala specializatd, directia generald de asistenta sociala si protectia copilului
in legatura cu orice incalcari ale drepturilor beneficiarilor primari, inclusiv in legatura cu aspecte care
le afecteaza demnitatea, integritatea fizica si psihica.
(9)Structura de personal si organizarea acestuia sunt stabilite prin organigrama, prin statele de functii
si prin proiectul de incadrare.
(10)Organigrama propusa de director si aprobata de consiliul de administratie stabileste: structura de
conducere si ierarhia internd, organismele consultative, comisiile si celelalte colective de lucru,
compartimentele de specialitate/alte structuri functionale prevazute de legislatia in vigoare ANEXA 1.
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Capitolul Il Personalul didactic "0.C Tl
Art. 22. (1)Personalul didactic are drepturile si obligatiile prevazute de legislatia in vigoare si

de contractele colective de munca aplicabile.

(2) Pentru incadrarea si mentinerea in functie, personalul didactic are obligatia sa prezinte un certificat

medical, eliberat de medicul specializat de medicina muncii, care atesta ca este apt pentru prestarea

activitatii Tn invatamant, precum si cazierul judiciar si certificatul de integritate comportamentala.

(3) Personalul didactic are obligatia de a participa la activitati de formare continua, in conditiile legii.

(4) Personalul didactic are obligatia de a efectua serviciul pe scoala, conform graficului cu profesorii de

serviciu, realizat de Comisia pentru orar si asigurarea serviciului si avizat de directorul adjunct.

(5) Atributiile profesorului de serviciu pe scoald:

e Se prezinta la scoala cu 15 minute Tnainte de Tnceperea cursurilor;

e Anunta directorul scolii de eventuala absenta neanuntata a unui profesor de la ora si aplica masura
cea mai potrivita pentru siguranta elevilor;

e Controleaza punctualitatea prezentarii elevilor la cursuri si ia masuri regulamentare in cazul
constatarii unor nereguli;

e lamasurile necesare in cazul aparitiei unor abateri disciplinare ale elevilor si in cazuri grave, anunta
conducerea scolii;

e Informeaza telefonic sau verbal administratorul scolii in cazul aparitiei unor defectiuni sau
stricaciuni si le consemneaza in caietul de procese verbale;

e Intra ultimul la ore si se asigura ca nu exista clase de elevi fara profesor;

e Supravegheaza activitatea in scoald prin urmarirea (verificarea) culoarelor, scarilor, claselor,
grupurilor sanitare, curtea scolii, iTmpreuna cu personalul de paza si cel administrativ, se asigura ca
elevii nu fumeaza in incinta / curtea unitatii de invatamant;

e Supravegheaza parasirea cladirii in cazul unui incendiu sau a unui exercitiu de evacuare, situatii
anuntate prin semnale sonore;

e 1ncazdeincendiu, profesorul de serviciu va anunta conducerea scolii de eveniment si impreuna cu
personalul care este responsabil de evacuarea elevilor, are grija sa-i scoata in curtea scolii;

e La sfarsitul perioadei de activitate, scrie Procesul Verbal in caietul cu procese verbale, in care
consemneaza evenimentele petrecute pe timpul serviciului.

(6) Cadrele didactice au urmatoarele atributii, in activitatea didactica online:

a) proiecteaza si realizeaza activitatile didactice din perspectiva principiilor curriculare si a celor privind

invatarea prin intermediul tehnologiei si al internetului:

b) elaboreaza, adapteaza, selecteaza resurse educationale deschise, sesiuni de Tnvatare pe platforme

educationale, aplicatii, precum si alte categorii de resurse care pot fi utilizate;

c)proiecteaza activitatile suport pentru invatarea prin intermediul tehnologiei si al internetului;

d) elaboreaza instrumente de evaluare aplicabile prin intermediul tehnologiei si al internetului, pentru

inregistrarea progresului prescolarilor/elevilor;

e) stabilesc impreuna cu celelalte cadre didactice un program optim pentru predare-invatare-evaluare

astfel incat sa se respecte curba de efort a elevilor si sa se evite supraincarcarea acestora cu sarcini de

lucru.

Art. 23. (1) Personalul didactic auxiliar si administrativ este organizat in compartimente de
specialitate care se afla in subordinea directorului/directorului adjunct, in conformitate cu
organigrama.

(2) La nivelul LTOCT functioneaza urmatoarele compartimente: secretariat, financiar,
administrativ, biblio+teca si laboratoare
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Capitolul lll Personalul administrativ "0.C Tl
Art. 24 (1) Personalul administrativ are drepturile si obligatiile prevazute de legislatia in vigoare
si de contractele colective de munca aplicabile.
(2) Organizarea si desfasurarea concursului de ocupare a posturilor administrative sunt coordonate de
director. Consiliul de administratie al unitatii de invatamant aproba comisiile de concurs si valideaza
rezultatele concursului.
(3) Angajarea personalului administrativ se face de catre director, cu aprobarea consiliului de
administratie, prin incheierea contractului individual de munca.
(4) Pentru incadrarea si mentinerea in functie, personalul administrativ are obligatia sa prezinte un
certificat medical, eliberat de medicul specializat de medicina muncii, care atesta ca este apt pentru
prestarea activitatii Tn domeniul vizat, precum si cazierul judiciar si certificatul de integritate
comportamentala.
Art. 25(1) Activitatea personalului administrativ este coordonatda de administratorul de
patrimoniu.
(2) Programul personalului administrativ se stabileste de catre administratorul de patrimoniu potrivit
nevoilor unitatii de invatamant si se aproba de catre directorul unitatii de invatamant.
(3) Administratorul de patrimoniu stabileste sectoarele de lucru ale personalului de ingrijire. In functie
de nevoile unitatii, directorul poate solicita administratorului de patrimoniu schimbarea acestor
sectoare.
(4) Administratorul de patrimoniu nu poate folosi personalul subordonat in alte activitati decat cele
necesare unitatii de invatamant.
(5) Administratorul de patrimoniu verifica periodic, in limita competentelor, elementele bazei
materiale a unitatii de Tnvatamant, in vederea asigurarii securitatii beneficiarilor primari/personalului
din unitate.

Capitolul IV Evaluarea personalului

Art. 26. (1) Evaluarea personalului de conducere se face de catre Inspectoratul scolar conform
legislatiei in vigoare.
(2) Evaluarea personalului didactic si didactic auxiliar se realizeaza, in baza fisei de evaluare adusa la
cunostinta la inceputul anului scolar dupa procedura din Regulamentul de ordine interioara
(ROILTOCT).
(3) Evaluarea personalului nedidactic se realizeaza in intervalul 1-31 ianuarie a fiecarui an, pentru anul
calendaristic anterior.
(4) Conducerea LTOCT va comunica in scris personalului didactic/nedidactic rezultatul evaludrii
conform fisei specifice.
Capitolul V Raspunderea disciplinara a personalului din unitatea de invatamant

Art. 27. (1) Personalul didactic raspunde disciplinar conform Legii invatamantului preuniversitar
Legea 189/2023.
(2) Personalul administrativ raspunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003
Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
(3) Regulamentul de ordine interioara (ROILTOCT) cuprinde prevederile referitoare la sanctiuni si la
procedura disciplinara.
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TITLUL V ORGANISME FUNCTIONALE SI RESPONSABILITATI ALE CADRELOR DIDACTICE o?
Capitolul | Organisme functionale la nivelul LTOCT: consiliul profesoral, consiliul clasei

Art. 28. (1) Consiliul profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice din LTOCT;
presedinte este directorul LTOCT.
(2) Consiliul profesoral se intruneste lunar sau de cate ori este nevoie, la propunerea directorului sau
la solicitarea a minimum 1/3 din numarul personalului didactic de predare.
(3) Personalul didactic de conducere, de predare are dreptul sa participe la toate sedintele consiliilor
profesorale din unitatile de invatamant unde isi desfasoara activitatea si are obligatia de a participa la
sedintele consiliului profesoral din unitatea de Tnvatamant unde declar3, in scris, la inceputul fiecarui
an scolar, ca are norma de baza. Absenta nemotivata de la sedintele consiliului profesoral din de
fnvatamant unde are norma de baza se considera abatere disciplinara si se sanctioneaza conform legii.
(4) Cvorumul necesar pentru intrunirea in sedinta a Consiliului profesoral este 2/3 din numarul total al
membrilor cu norma de baza in LTOCT, iar hotararile se adopta prin votul deschis sau secret a cel putin
jumatate plus unu dintre acestia si sunt obligatorii pentru personalul unitatii de invatamant, precum si
pentru beneficiarii primari, parinti/reprezentanti legali. Modalitatea de vot se stabileste la inceputul
sedintei.
(5) Secretarul CP, numit prin decizia directorului, este doamna profesoara Tepes Marinela.
(6) Tn procesele-verbale ale sedintelor consiliului profesoral, secretarul acestuia consemneaza:
a) prezenta membrilor consiliului profesoral la sedinte;
b) prezentarea ordinii de zi a sedintelor de catre presedintele consiliului profesoral, respectiv
aprobarea ordinii de zi de catre membrii consiliului profesoral;
c) rezultatul votului privind aprobarea/respingerea celor propuse, prin indicarea numarului de
voturi ,,pentru”, numarului de voturi ,impotriva” si a numarului de abtineri;
d) interventiile pe care le au membrii consiliului profesoral si invitatii in timpul sedintei respective;
e) asigurarea cvorumului
(7) La sedintele consiliului profesoral, directorul poate invita, in functie de tematica dezbatuta,
personalul didactic auxiliar si/sau personalul nedidactic din liceu, reprezentanti desemnati ai parintilor,
ai consiliului elevilor, ai autoritatilor. La sedintele consiliului profesoral pot participa si reprezentantii
organizatiilor sindicale afiliate federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de negociere
colectiva Tnvatamant preuniversitar care au membrii in unitatea de invatamant.
(8) La sfarsitul fiecarei sedinte a consiliului profesoral, toti participantii au obligatia sa semneze
procesul-verbal de sedinta.
(9) Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, numerotat pe
fiecare pagina si inregistrat. Pe ultima pagina, directorul unitatii de Tnvatamant semneaza pentru
certificarea numarului paginilor registrului si aplica stampila unitatii de invatamant.
(10) Tn procesele-verbale ale sedintelor consiliului profesoral, secretarul consemneaza:
- prezenta membrilor consiliului profesoral la sedinte;
- prezentarea ordinii de zi a sedintelor de catre presedintele consiliului profesoral, respectiv aprobarea
ordinii de zi de catre membrii consiliului profesoral;
- rezultatul votului privind aprobarea/respingerea celor propuse, prin indicarea numarului de voturi
Lpentru”, numarului de voturi ,,impotriva” si a numarului de abtineri;
- interventiile pe care le au membrii consiliului profesoral si invitatii Tn timpul sedintei respective.
(11) Numele si semnaturile olografe ale participantilor la sedinte sunt consemnate la sfarsitul
procesului-verbal al fiecarei sedinte; presedintele consiliului profesoral semneaza, dupa membiri,
pentru certificarea celor consemnate in procesele- verbale. Procesele-verbale se scriu in registrul de
procese-verbale al consiliului profesoral. Registrul de procese-verbale se numeroteaza pe fiecare
pagina si se inregistreazd. Pe ultima pagina, directorul unitatii de invatamant semneaza pentru
certificarea numarului paginilor registrului si aplica sigiliul unitatii de invatamant.
(12) Registrul de procese-verbale al consiliului profesoral este insotit de un dosar care contine anexele
proceselor-verbale (rapoarte, programe, informari, tabele, liste, solicitari, memorii, sesizari etc.),
numerotate si indosariate pentru fiecare sedinta. Registrul si dosarul se pdstreaza intr-un fiset
securizat, ale carui chei se gasesc la secretarul sef si la directorul unitatii de invatamant.
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(13) n situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionales .’
sedintele consiliului profesoral se pot desfasura in format hibrid sau on-line, prin mijloace electronice
de comunicare, in sistem de videoconferinta, conform procedurii stabilite la nivelul LTOCT.
(14) Atributiile consiliului profesoral sunt cele prevazute la art. 129 din Legea 198/2023, art. 55 ROFUIP.
(15) Componenta si graficul sedintelor lunare ale CP din LTOCT este precizata in ANEXA 3.
(16) Documentele consiliului profesoral sunt:
a) tematica si graficul sedintelor consiliului profesoral;
b) convocatoare ale consiliului profesoral/dovezi ale convocarii prin mijloace electronice;
c) registrul de procese-verbale, insotit de dosarul cu anexele proceselor-verbale.

Art. 29. (1) Consiliul clasei functioneaza in fnvatamantul primar, gimnazial, liceal si este
constituit din totalitatea personalului didactic care preda la clasa respectiva, din parintele delegat al
comitetului de parinti al clasei si a reprezentantului elevilor, desemnat prin vot secret de catre elevii
clasei (cu exceptia Tnvatamantului primar).

(2) Presedintele consiliului clasei este profesorul pentru invatamantul primar, respectiv profesorul
diriginte, In cazul invatamantului gimnazial, liceal.

(3) Consiliul clasei se intruneste cel putin o data pe an sau ori de cate ori este necesar, la solicitarea
profesorului pentru fnvatamantul primar, respectiv a profesorului diriginte, a reprezentantilor
parintilor si ai elevilor.

(4) Consiliul clasei se intruneste in prezenta a cel putin 2/3 din totalul membrilor si adopta hotarari cu
votul a jumatate plus unu din totalul membrilor sai.

(5) La sfarsitul fiecarei sedinte a consiliului clasei, toti membrii au obligatia sa semneze procesul-verbal
de sedinta. Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale ale consiliului clasei, numerotat
pe fiecare pagina si inregistrat. Registrul de procese-verbale al consiliilor clasei este insotit de un dosar
care contine anexele proceselor, numerotate si indosariate pentru fiecare sedinta.

(6) Tn situatii obiective, cum ar fi calamitti, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale,
sedintele consiliului clasei se pot desfasura in format hibrid sau on-line, prin mijloace electronice de
comunicare in sistem de videoconferinta.

(7) Atributiile sunt prevazute in Art. 58 din ROFUIP/2024.

(8) La nivelul LTOCT functioneaza 26 de consilii ale claselor, componenta este precizatd in ANEXA 4.

Capitolul Il Responsabilitati ale personalului didactic
Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare si coordonatorul pentru
proiecte educationale europene

Art. 30. (1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare este
un cadru didactic titular, propus de consiliul profesoral si aprobat de catre consiliul de administratie.
(2) n anul scolar 2024-2025, doamna profesoard Tepes Marinela indeplineste aceasta functie.
(3) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare coordoneaza
activitatea educativa din LTOCT, initiaza, organizeaza si desfasoara activitati extrascolare la nivelul
unitatii de Tnvatamant, cu dirigintii, cu responsabilul comisiei de invatamant primar, cu consiliul
reprezentativ al parintilor si asociatia de parinti, cu reprezentanti ai consiliului elevilor, cu consilierul
scolar si cu partenerii guvernamentali si neguvernamentali si isi desfasoara activitatea in baza
prevederilor strategiilor ME privind educatia formala si nonformala.
(4) Directorul adjunct al LTOCT stabileste atributiile coordonatorului pentru proiecte si programe
educative scolare si extrascolare, ii monitorizeaza si supervizeaza activitatea.
(5) Atributiile sunt prevazute in anexa la fisa postului si in Art. 61 din ROFUIP/2024.
(6) Portofoliul coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare contine
documentele precizate in Art 62 din ROFUIP/2024.
(7) Activitatea desfasurata de coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extrascolare se regdseste In raportul anual de activitate, prezentat in consiliul de administratie.
(8) Activitatea educativa scolara si extrascolard este parte a planului de dezvoltare institutionala a
unitatii de invatamant.
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Art. 31. (1) Coordonatorul pentru proiecte educationale europene este un cadru didactic titular: .
propus de consiliul profesoral si aprobat de catre consiliul de administratie.
(2)Coordonatorul pentru proiecte educationale europene coordoneaza activitatea de identificare a
surselor de finantare, informeaza institutia cu privire la apelurile lansate, participa la scrierea cererilor
de finantare, sprijina implementarea, monitorizeaza aspecte ale proiectelor implementate la nivelul
unitatii de invatamant.
(3)Atributiilesi continutul portofoliului coordonatorului pentru proiecte educationale europene sunt
prevazute n anexa la fisa postului siin Art. 62 din ROFUIP/2024.A

Art. 32. (1) Profesorul diriginte coordoneaza activitatea unei singure clase din invatamantul
gimnazial sau liceal; in cazul invatamantului primar atributiile sunt indeplinite de profesorul pentru
invatamant primar.
(2)Profesorii diriginti sunt numiti, anual, de catre director, in baza hotararii consiliului de administratie,
respectand principiul continuitatii, astfel incat clasa sa aiba acelasi diriginte pe parcursul unui nivel de
invatamant.
(3) Profesorul diriginte poate fi un cadru didactic titular sau suplinitor care are cel putin o jumatate din
norma didactica in LTOCT si care preda la clasa respectiva.
(4) Activitatea profesorilor diriginti este organizata de coordonatorul pentru proiecte educative scolare
si extrascolare si avizata de catre directorul adjunct al LTOCT, in conformitate cu legislatia in vigoare si
cu prevederile Art. 66-69 din ROFUIP/2024.
(5) Profesorul diriginte realizeaza anual, planificarea activitatilor conform proiectului de dezvoltare
institutionala si nevoilor educationale ale colectivului de elevi pe care 1l coordoneaza. Planificarea se
avizeaza de catre directorul adjunct al LTOCT.
(6) Activitatile de suport educational, consiliere si orientare profesionala sunt obligatorii si sunt
desfasurate de profesorul diriginte astfel: in cadrul orelor din aria curriculara consiliere si orientare, la
clasele V-VIII si in afara orelor de curs, la clasele IX-XII, la care in planul cadru nu este prevazuta ora de
consiliere si orientare. La nivelul LTOCT, orele sunt introduse in orarul scolii, iar ora se semneaza in
condica, de catre diriginte,
(4) Profesorul diriginte desfasoara activitati de suport educational, consiliere si orientare profesionala
pentru elevii clasei, atat la nivelul intregii clase, pe grupuri, cat si individual. Activitatile se refera la:
a) teme stabilite Tn concordanta cu specificul varstei, cu interesele sau solicitarile beneficiarilor primari,
pe baza programelor scolare in vigoare elaborate pentru aria curriculara ,Consiliere si orientare”;
b) teme de educatie in conformitate cu prevederile actelor normative si ale strategiilor nationale,
precum si in baza parteneriatelor incheiate de Ministerul Educatiei cu alte ministere, institutii si
organizatii.
(5) Profesorul diriginte desfasoara, in colaborare cu consilierul scolar si partenerii educationali,
comunitatea locala, activitati de consiliere vocationala si de orientare scolara si profesionala, pe tot
parcursul invatamantului gimnazial, vizind aspecte referitoare la:
- autocunoasterea, autoevaluarea,
- lumea muncii: productie, salariu, somaj, antreprenoriat,
- aspecte psiho-sociale, juridice ale muncii,
- munca si comunicare,
- explorarea diversitatii profesiilor, meseriilor etc. din mediul de viata imediat, cel comunitar, regional,
- exemple de aplicare a cunostintelor scolare in viata practica,
- luarea deciziilor legate de continuarea studiilor si cariera prin valorificarea informatiilor despre sine,
educatie si ocupatii,
- implicarea parintilor/reprezentantilor legali in consilierea vocationald a beneficiarilor primari.
(6) Profesorul diriginte desfasoara activitati educative extrascolare, pe care le stabileste dupa
consultarea beneficiarilor primari si a parintilor/reprezentantilor legali, in concordanta cu specificul
varstei si nevoilor identificate pentru colectivul de elevi.
(7) Profesorul diriginte colaboreaza cu consilierul scolar, mediatorul scolar si mediatorul sanitar pentru
consilierea scolara si psihologica a elevelor gravide si a beneficiarilor primari parinti cu privire la
drepturile educationale si la cele privind starea de sanatate.
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(8) Profesorul diriginte monitorizeaza activitatea colectivului de elevi, informeaza consiliul deTiw
administratie privind barierele intampinate de beneficiarii primari cu dizabilitati in ceea ce priveste
accesul si participarea la activitatile curriculare, extracurriculare si extrascolare.

(9) La inceputul anului scolar si ori de cate ori se impune, profesorul diriginte informeaza elevii si
parintii/reprezentantii legali privind serviciile (consiliere scolard, logopedie, sprijin educational,
mediere scolara etc.), programele (Burse scolare, Tichete pentru rechizite, Euro 200, Masa sanatoasa,
Tnvitare remediald, Scoala la domiciliu etc.) disponibile la nivelul unitatii de invitamant.

(10) Pentru realizarea unei comunicari constante cu parintii / reprezentantii legali, profesorul diriginte
stabileste, Tn acord cu acestia, pe perioada fiecarui interval de cursuri, o intalnire pentru prezentarea
situatiei scolare a beneficiarilor primari, pentru discutarea problemelor educationale sau
comportamentale specifice ale acestora. In situatii obiective cum ar fi: calamitati, intemperii, epidemii,
pandemii, alte situatii exceptionale, aceste intalniri se pot desfasura, dupa caz, in format hibrid sau
online, prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.

(11) Planificarea orelor dedicate intalnirilor dirigintilor cu parintii/reprezentantii legali se comunica
beneficiarilor primari si parintilor/reprez. legali si se afiseaza la avizier/pe site-ul unitatii de invatamant.
(12) Tntalnirea cu périntii/reprezentantii legali se recomandd a fi individuald, in conformitate cu o
programare stabilitd in prealabil. La aceasta intalnire, la solicitarea parintelui/reprezentantului legal
sau a dirigintelui, poate participa si elevul.

(13) Atributiile profesorului diriginte sunt prevazute in anexa la fisa postului si Art. 68-70. ROFUIP/2024.
(14) Repartitia invatatorilor/dirigintilor si a salilor de clasa sunt prevazute in ANEXA 5.
(15)Diriginti/profesorii pentru invatamant primar au urmatoarele atributii in activitatea online:

a) informeaza elevii si parintii acestora despre modalitatea de organizare a activitatii didactice prin
intermediul tehnologiei si al internetului in aceastda perioadd, inclusiv cu privire la drepturile si
obligatiile pe care le au;

b) coordoneaza activitatea clasei si colaboreaza cu celelalte cadre didactice in vederea asigurarii
continuitatii participarii elevilor la activitatea de invatare prin intermediul tehnologiei si al internetului;
c) participa la stabilirea platformelor, a aplicatiilor si a resurselor educationale deschise care se
recomanda a fi utilizate in activitatea desfasurata;

d) transmit elevilor din clasa pe care o coordoneaza, programul stabilit la nivelul unitatii de invatamant,
precum si alte informatii relevante pentru facilitarea invatarii prin intermediul tehnologiei si al
internetului;

e) ofera consiliere elevilor clasei pentru participarea acestora la activitatile didactice prin intermediul
tehnologiei si al internetului;

f) mentin comunicarea cu parintii elevilor;

g) intervin in solutionarea unor situatii specifice cu privire la desfasurarea activitatii didactice in care
sunt implicati elevii clasei.

Capitolul lll Comisiile din cadrul LTOCT

Art. 33. (1) Tn cadrul LTOCT isi desfdsoara activitatea comisii cu caracter permanent (pe tot parcursul
anului scolar) comisii cu caracter temporar (doar in anumite perioade ale anului scolar) si comisii cu
caracter ocazional (infiintate ori de cate ori se impune constituirea unei astfel de comisii, pentru
rezolvarea unor probleme specifice aparute).

(2) Comisiile cu caracter permanent sunt constituite pe baza deciziei directorului si functioneaza pe
baza procedurilor din Anexele 6-11.

a) Comisia pentru curriculum;

b) Comisia de evaluare si asigurare a calitatii;

c) Comisia de securitate si sandtate Tn munca si pentru situatii de urgenta;

d) Comisia pentru controlul managerial intern;

e) Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii Tn mediul
scolar si promovarea interculturalitatii

f) Comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactica

g) Comisia de management al burselor
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h) Comisia de gestionare a datelor Sistemului Informatic Integrat al invatdmantului din Romania (SIIRY .’
(3) Comisiile cu caracter temporar sunt:

Comisia paritara

Colectivul de lucru pentru elaborarea proiectrului regulamentului de organizare si functionare
Comisia pentru realizarea orarului

Comisia pentru gestionarea arhivei

(4) Comisiile cu caracter ocazional sunt:

Comisia de inventariere

Comisia de achizitii publice si de elaborare a PAAP

Comisia de receptie bunuri

Comisia de casare, de clasare si valorificare a materialelor rezultate

Comisii pentru organizarea examenelor

Comisia pentru verificare a documentelor scolare si a actelor de studii

Comisia de cercetare disciplinara

Colectivul pentru elaborarea Proiectului Regulamentului de organizare si functionare al LTOCT

TITLUL VI: STRUCTURA, ORGANIZAREA S| RESPONSABILITATILE PERSONALULUI DIDACTIC AUXILIAR
SI ADMINISTRATIV
Capitolul | Compartimentul secretariat

Art. 34. (1) Compartimentul secretariat, subordonat directorului, cuprinde posturile de
secretar-sef, secretar si informatician si functioneaza in program de lucru cu elevii, parintii sau
reprezentantii legali sau alte persoane interesate din afara unitatii, aprobat de director, in baza
hotararii consiliului de administratie.
(2) Atributiile compartimentului secretariat sunt prevazute la art. 74-75 din ROFUIP.
(3) Atributiile specifice postului, sunt prevazute in Fisa-postului secretar sef / secretar, anexe la
Metodologia de evaluare anuala.
(4) Secretariatul LTOCT functioneaza intr-un singur schimb, de luni pana vineri, intre orele 08:00- 16:00,
dupa urmatorul program, aprobat de director, in baza hotararii consiliului de administratie.
- cu elevii: zilnic 11:00-16:00
- cu parintii sau reprezentantii legali: marti si vineri 08:00-09:00 si 16:00-18:00
- cu alte persoane interesate din afara unitatii: zilnic 15:00-16:00
(5) Tn situatii deosebite, de tip pandemie, se reduce activitatea directd cu publicul, pentru solicitari de
adeverinte si/sau alte documente, elevii si parintii vor utiliza preponderent mesageria Adservio.
(6) Accesul persoanelor strdine in incinta scolii este limitat si permis numai in situatii deosebite,
OBLIGATORIU CU INSTIINTAREA SI APROBAREA directorului, conform procedurii de acces previzuta in
ROILTOCT.
Capitolul Il Compartimentul financiar-contabil

Art. 35. (1) Compartimentul financiar-contabil reprezinta structura organizatorica din cadrul
unitatii de Tnvatamant in care sunt realizate: fundamentarea si executia bugetului, evidenta contabila,
intocmirea si transmiterea situatiilor financiare, precum si orice alte activitati cu privire la finantarea si
contabilitatea institutiilor, prevazute de legislatia in vigoare, de contractele colective de munca
aplicabile, de regulamentul de organizare si functionare a unitatii si de regulamentul de ordine
interioara.
(2) Compartimentul financiar-contabil subordonat directorului, cuprinde postul de administrator
financiar (contabil-sef) si functioneaza intr-un singur schimb, de luni pana vineri, intre orele 07.30- 15.30.
(3) Atributiile serviciului financiar sunt prevazute la art. 77 din ROFUIP.
(4) Atributiile specifice postului, sunt prevazute in Fisa-postului, anexa la Metodologia de evaluare.
(5) Activitatea de management financiar este organizata conform Art. 78-80 din ROFUIP/2024.
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Capitolul 1l Compartimentul administrativ si personalul nedidactic "0 Taliuan”
Art. 36. (1) Compartimentul administrativ, subordonat directorului, este coordonat de
administratorul de patrimoniu si cuprinde personalul administrativ al LTOCT.
(2) Compartimentul administrativ functioneaza intr-un singur schimb, luni-joi: intre orele 07.00- 15.30,
vineri 08:00-14:00.
(3) Programul de lucru si sectoarele de activitate ale personalului nedidactic sunt stabilite de
administrator si aprobate de director.
(4) Atributiile si responsabilitatile sunt prevazute in fisa postului si art. 82 din ROFUIP/2024.
(5) Activitatea de management administrativ este organizatd conform Art. 83-86 din ROFUIP/2024.
Art. 37.(1)Personalul administrativ cuprinde urmatoarele posturi: ingrijitori, paznici, muncitori.
(2)Programul de lucru al personalului nedidactic:

Functie/Post Program de lucru Observatii
Paza | 13.30-21.30 Paza diurna
Tngrijitori | Perioada cursurilor: 07:00-15:00 si 13:30-21.30 Sali de clasa
12:00-20:00 Sala de sport

Perioada vacantelor: 06:30-14:30
Cantina | Nu functioneaza in anul scolar 2024-2025 -

Muncitor intretinere | 07:00-15:00 -
(3)Sectoarele de lucru ale personalului de ingrijire, stabilite de administrator si aprobate de director
sunt prevazute in ANEXA 11.
(4)Atributiile personalului sunt prevazute in fisa individuala a postului.
Capitolul IV Biblioteca scolara

Art. 38. (1) Biblioteca scolara cuprinde postul de bibliotecar si este subordonata directorului
adjunct.
(2) Biblioteca organizeaza si functioneaza in baza Legii bibliotecilor si a regulamentului aprobat prin
ordin al ministrului educatiei si cercetarii, a Regulamentului propriu de organizare si functionare,
prevazut in ANEXA 12.
(3) Biblioteca functioneaza intr-un singur schimb, zilnic intre orele 08:00 - 16.00.
(4) Biblioteca asigura posibilitatea studiului individual pentru:
- elevii calificati la etapele judeteand/nationala ale olimpiadelor si concursurilor scolare
- elevii care nu participa la orele de religie, pe baza programului elaborat de bibliotecar, in colaborare
cu secretariatul si avizat de directorul adjunct.
(5) Atributiile bibliotecarului sunt prevazute in fisa postului si legislatia specifica.

Art. 39. (1)in LTOCT se asigurd accesul gratuit al elevilor si al personalului la Biblioteca Scolara
Virtuala si la Platforma scolara de e-learning.
(2) Platforma scolara de e-learning Adservio este utilizata de catre LTOCT, pentru a acorda asistenta
elevilor in timpul sau in afara programului scolar, in perioada in care sunt suspendate cursurile scolare,
precum si elevilor care nu pot frecventa temporar cursurile, din motive medicale.
Capitolul V Laboratoarele si cabinetele din LTOCT

Art.40. (1) Tn cadrul LTOCT functioneazd laboratoarele: chimie, biologie, fizicd, deservite de
catre laborant in colaborare cu profesorii de specialitate pentru organizarea si desfasurare a activitatii.
(2) Activitatea laborantului se desfasoara intr-un singur schimb, de luni pana vineri, intre orele 07.30 -
15.30. si este subordonata directorului adjunct.
(3) Atributiile laborantului sunt prevazute in fisa postului.

Art.41. (1) in cadrul LTOCT functioneazd cabinetele multimedia, IT, limba romana, limbi
moderne, deservite de catre analistul programator.
(2) Atributiile analistului programator sunt prevazute in fisa postului.
(3) Analistul programator poate avea si atributii de secretariat.
n anul scolar 2024-2025, personalul didactic administrativ isi desfasoara activitatea la Colegiul National
,Mihai Eminescu” si au atributii de secretariat si ajuta la organizarea si desfasurarea activitatii,
sprijinirea activitatii didactice.
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TITLUL VII ELEVII o?
CAPITOLUL | Dobandirea si exercitarea calitatii de elev

Art. 42. (1) Dobandirea calitatii de elev se obtine prin inscrierea la LTOCT.
(2) Tnscrierea se aprobd de catre consiliul de administratie al LTOCT, cu respectarea legislatiei in
vigoare, a prezentului regulament si a ROFUIP, ca urmare a solicitarii scrise a parintilor sau
reprezentantilor legali.
(3) Tnscrierea in tnvatdmantul primar se face conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrului
educatiei.
(4) Tnscrierea in clasa a IX-a se face in conformitate cu metodologia aprobatd prin ordin al ministrului
educatiei.
(5) Elevii promovati vor fi inscrisi de drept in anul urmator.
(6) Tn situatia in care, pe durata clasei pregatitoare ori a clasei |, elevul acumuleazs absente ca urmare
a unor probleme medicale sau se observa manifestdri de oboseala sau de neadaptare scolara,parintii
sau reprezentantii legali pot depune la unitatea de invatamant o solicitare de retragere a elevului in
vederea reinscrierii in anul scolar urmator, in clasa corespunzatoare nivelului din care s-a retras; la
cererea motivata a parintelui, reinscrierea se poate face si in anul scolar in care s-a solicitat retragerea,
in clasa anterioard nivelului din care s-a retras elevul. n situatia solicitdrii de retragere, unitatea de
fnvatamant vor consilia parintii sau reprezentantii legali privind nevoia de a lua decizii in interesul
educational alcopilului/elevului si i vor informa ca solicitarea nu poate fi solutionata decat in situatia
in care evaluarea nivelului dezvoltarii realizata de cadrul didactic de la clasa atesta necesitatea
reinscrierii in grupa/clasa anterioara sau in grupa/clasa corespunzatoare nivelului din care s-a retras.

Art. 43. (1) Calitatea de elev se exercita prin frecventarea cursurilor si prin participarea la
activitatile existente in programul LTOCT.
(2) Calitatea de elev se dovedeste cu carnetul de elev, vizat la inceputul fiecarui an scolar de director.
(3) Tn calitate de cetateni, elevii LTOCT trebuie s cunoascd si si respecte prevederile legislatiei in
vigoare, iar in calitate de elevi, ei trebuie sa respecte prevederile Statutului elevului, ale ROFUIP si ale
ROFLTOCT, in functie de nivelul de intelegere si de particularitatile de varsta si individuale ale acestora.

Art. 44. Optiunea liber exprimata de catre elev pentru inscrierea la LTOCT presupune adoptarea
unui comportament civilizat, prin care se intelege:
- respectul manifestat constant fata de colegi, profesori si personalul didactic auxiliar si nedidactic;
- evitarea oricaror forme de violenta si agresivitate;
- rezolvarea conflictelor, divergentelor, prin dialog, eventual cu implicarea dirigintelui sau directiunii;
- evitarea distrugerii bunurilor scolii sau ale colegilor;
- responsabilitate si implicare in indeplinirea sarcinilor scolare;
- adoptarea unei atitudini sincere si oneste in orice situatie, dar mai ales atunci cand se produc

incidente;
- inchiderea telefoanelor mobile la intrarea la orele de curs sau utilizarea lor doar cu acordul
profesorului.

Art. 45. (1) Drepturile elevilor (educationale, de asociere si de exprimare, sociale) sunt
prevazute la Art. 6 - 12 din Statutul elevului.
(2) Tndatoririle/obligatiile elevilor, precum si interdictiile sunt previzute la art. 14-15 din Statutul
elevului. Nerespectarea acestora se sanctioneaza individual, in scris, in conformitate cu prevederile art.
16 alin.4 lit. a-f din Statutul elevului si ale legislatiei in vigoare. Abaterile mai grave vor fi discutate in
Consiliul profesoral si, dupa caz, cu sesizarea autoritatilor abilitate.
(3)Elevii LTOCT au urmatoarele obligatii specifice:
a) sa cunoasca si sa respecte normele de securitate si sandtate in munca, de protectie civild si de
prevenire si stingere a incendiilor, prelucrate la inceputul anului scolar de catre diriginti/profesori
pentru invatamant primar;
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b)sd cunoasca si sa respecte normele generale de protectia muncii in laboratoare, regulile pentmC .
realizarea lucrarilor si activitatilor practice in laboratoare, cabinete, sala de sport, prelucrate la
inceputul anului scolar de catre profesorii de specialitate;

c) sa se prezinte la scoald n tinuta decentd. Este INTERZIS sd poarte maieuri/bluze fara manecs,
obiecte vestimentare decoltate sau cu spatele gol, pantaloni scurti, pantaloni taiati, fuste scurte, etc.
d) sa utilizeze responsabil si sa pastreze bunurile din patrimoniul scolii;

e) sa NU utilizeze telefoanele mobile in timpul orelor de curs, examene si concursuri si sa le depoziteze
in locul special amenajat, inainte de inceperea orei de curs;

f) sa poarte asupra lor carnetul de elev si sa-l prezinte profesorului pentru consemnarea notelor;

g) sa foloseasca formule politicoase de adresare, sa respecte regulile elementare de comportament
civilizat, fiind interzisa cu desavarsire utilizarea unui vocabular injurios, agresiuni verbale sau un
comportament violent;

j) sa prezinte adeverinte medicale de sanatate/scutiri medicale care sa precizeze ca sunt apti / inapti
pentru orele de educatie fizica la inceputul anului scolar;

k) sa aiba echipament de sport adecvat si curat la orele de educatie fizica: trening, tricou, pantofi sport
adecvati;

[) sa pastreze curatenia si sa arunce resturile din pupitre, la sfarsitul orelor de curs.

m)sa pastreze curatenia si sa respecta linistea si ordinea in perimetrul scolar.

n) sa pastreze integritatea si buna functionare a bazei materiale a unitatii de invatamant
preuniversitar. Obligatia se aplica si in cazul manualelor scolare primite gratuit, beneficiarii primari
avand obligatia restituirii acestora in stare buna, la sfarsitul anului scolar;

0) sa plateasca contravaloarea eventualelor prejudicii aduse bazei materiale puse la dispozitia lor de
catre institutia de Tnvatamant, Tn urma constatarii culpei individuale;

p) Tn cazul elevilor care in timpul orei de curs manifestd comportamente care aduc prejudicii activitatii
de predare-invatare-evaluare, cadrul didactic poate decide ca acestia sa desfasoare activitate in scoala,
in timpul orei respective, sub supravegherea obligatorie a unui cadru didactic sau a unui cadru didactic
auxiliar, intr-un spatiu supravegheat video din unitatea de invatamant stabilit pentru desfasurarea, de
reguld, a unor activitati de tipul lecturd suplimentard, completarea de fise de lucru etc. In acest caz,
parintele/reprezentantul legal al elevului va fi informat in scris/prin mijloace de comunicare
electronica. Prin exceptie, elevii cu cerinte educationale speciale sunt preluati pentru a desfasura
activitate cu personal specializat. Cadrul didactic poate decide ca elevul sa desfasoare activitatea in
spatiul mentionat anterior doar pentru ora de curs tinuta de respectivul cadru didactic. Pentru
respectiva ora de curs, elevului nu i se consemneaza in catalog absenta.

(4) Elevii au obligatia de a efectua serviciul pe clasa, conform planificarii profesorului pentru
fnvatamant primar/dirigintelui clasei.

Atributiile elevului de serviciu pe clasa:

- asigurarea cretei, buretelui curat

- stergerea tablei

- aerisirea salii de clasa in timpul pauzelor

la sfarsitul programului atentioneaza colegii de clasa pentru curatarea/verificarea pupitrelor.

(5) Interdictiile pentru elevi sunt prevazute in Art. 15 din Statutul elevului.

(6) Elevii pot sa paraseasca perimetrul unitatii de invatamant in timpul programului scolar, pe baza
biletului de voie, care se completeaza de catre parinte / elev major si se semneazd de catre
diriginte, cu o zi mai repede, daca elevul trebuie sa iasa in timpul programului scolar, pentru 1-
2 ore sau daca intervine ceva urgent, poate fi completat pe loc si semnat de diriginte, sau in
lipsa acestuia de cdtre profesorul de la ord/director, dar obligatoriu cu anuntarea telefonica a
dirigintelui. Laiesire, elevul prezinta si preda biletul de voie portarului; acestea se inregistreaza
la secretariat, iar pe baza lui, se motiveaza absentele, de catre diriginte.
in perioada relocdrii la CNME, datoritd programului de cursuri in doud schimburi, dirigintele
poate trimite biletul de voie in format electronic elevului care il solicita, sau direct portarului.
Profesorul de la clasa nu poate invoi elevii fara stirea dirigintelui, ii trece absenti pe toti elevii
care nu sunt la cursuri, chiar daca sunt invoiti.
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Biletul de voie este prevazut in Anexa 15. "0 Taliuan”
Art.46. Elevii au urmatoarele responsabilitati privind invatarea prin intermediul tehnologiei
si al internetului Art. 14. Anexa 1 ROFUIP 2024
a) participa la activitatile stabilite de cadrele didactice si de catre conducerea unitatii de invatamant,
conform programului comunicat, precum si a informatiilor transmise de catre profesorii
diriginti/profesorii pentru invatamant primar/ invatatorii;
b) rezolva si transmit sarcinile de lucru in termenele si conditiile stabilite de catre cadrele didactice, in
vederea valorificarii activitatii desfasurate prin intermediul tehnologiei si internetului;
c) au o conduita adecvata statutului de elev, dezvoltand comportamente si atitudini prin care sa se
asigure un climat propice mediului de invatare;
d) nu comunica altor persoane, datele de conectare la platforma destinata invatamantului prin
intermediul tehnologiei si al internetului;
e) nu nregistreazad activitatea desfasurata in mediul online, in conformitate cu legislatia privind
protectia datelor cu caracter personal, conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679, precum
si ale art.4 alin.(4) din prezenta metodologie;
f) au obligatia de a participa la activitatile desfasurate prin intermediul tehnologiei si al internetului; in
caz contrar, elevul este considerat absent si se consemneaza absenta in catalog, cu exceptia situatiilor
justificate;
g) au un comportament care sa genereze respect reciproc, un mediu propice desfasurarii orelor de curs.
Art. 47. (1) Consiliul elevilor din LTOCT este format din cei 20 de reprezentanti ai elevilor din
fiecare clasa de nivel gimnazial si liceal.
(2) Legatura Consiliului Scolar al Elevilor cu corpul profesoral este realizat de coordonatorul pentru
proiecte si programe educative scolare si extrascolare.
(3). Consiliul scolar al elevilor isi desemneaza anual reprezentantii in consiliul de administratie, in CEAC
si in alte comisii de lucru, conform ROFUIP 2024.
(4) Sediul CE din LTOCT pentru intalnirile de lucru este situat la Internatul CN ME
(5) Activitatea CSE este reglementata prin Statutul elevului/2024 si prin Regulamentul CSE LTOCT Anexa 23.

Art. 48. (1) Elevii cu rezultate deosebite Tn activitatea scolara pot primi recompense conform
art. 13 din Statutul elevului, ROFUIP si prezentului regulament.
(2) Diplome si certificate:
a.Diplome pentru premiul I, Il si lll acordate elevilor din ciclul gimnazial si liceal, care la sfarsitul anului
scolar obtin primele 3 medii generale si au nota 10(zece) la purtare, cu conditia ca media generala sa
fie mai mare de 9.50 PI, 9.25 PII, 9.00 PIIlI.
b.Diplome pentru mentiunile |, Il, Ill acordate elevilor care obtin urmatoarele 3 medii generale, au nota
10(zece) la purtare, cu conditia ca media generala sa fie mai mare de 8.50.
c. Diplome de recunoastere/evidentiere a rezultatelor/meritelor, acordate elevilor din ciclul primar.
d.Certificate pentru frecventa 100% acordate elevilor din ciclul gimnazial si liceal, care nu inregistreaza
nicio absenta.
e.Diplome de recunoastere a meritelor elevilor olimpici
f.Diploma de merit ,,0.C. Taslauanu” pentru seful de promotie, de la nivel gimnazial si liceal.
g.Diploma de onoare ,0.C. Taslauanu” pentru absolventii care obtin media 10 (zece) la examenul
national de bacalaureat, respectiv la evaluarea nationala de la sfarsitul clasei a VllI-a.
(3) Conducerea LTOCT, pe baza propunerilor primite de la diriginti, consiliul clasei, consiliul profesoral,
recomanda elevii cu rezultate remarcabile la Tnvatatura, pentru a fi premiati, la sfarsitul ciclului de
invatamant, de cdtre Inspectoratul Scolar Judetean Harghita, Consiliul Judetean Harghita, Asociatia
Parintilor LTOCT, Primaria Toplita etc.
(4) Premii din partea Asociatiei Parintilor din Liceul Teoretic ,0.C.Taslauanu”, acordate la propunerea
directorului, in urmatoarele situatii:
a.sefilor de promotie de la fiecare profil-real si umanist, respectiv elevilor care au obtinut cea mai mare
medie generala a celor 4 ani de studiu, la sfarsitul ciclului gimnazial si liceal
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b.elevilor care au obtinut premii si mentiuni la etapele judetene si nationale ale olimpiadelor T
concursurilor scolare

c.elevilor care se remarca prin participare si implicare in activitati de voluntariat, proiecte educative,
activitate sustinuta in consiliul elevilor, componenti activi ai corul liceului, ai echipelor sportive, etc.
d.elevilor de gimnaziu si liceu, care la sfarsitul anului scolar nu au nicio absenta (100% frecventa)

e.premiul de onoare al LTOCT absolventilor care obtin media 10 (zece) la evaluarea nationala de la
sfarsitul clasei a Vlll-a si la examenul national de bacalaureat

(5) Premii din partea Primariei si Consiliului Municipal Toplita acordate la solicitarea conducerii scolii,

in functie de rezultatele elevilor.

Art. 49. (1) Sanctiunile pentru abaterile disciplinare ale elevilor care au loc in perimetrul LTOCT
sau Tn cadrul activitatilor extrascolare sunt cele prevazute de Legea Statutul elevului art. 16 alin.4 si
Art. 107 din Legea Invatdmantului Preuniversitar, Legea 198/04.07.2023 si vor fi aplicate conform
procedurii de la art. 50 din prezentul regulament:

a) observatie individualg;

b) mustrare scris3;

c) retragerea temporara sau pe durata intregului an scolar a burselor de care beneficiaza elevul;

d) mutarea disciplinara la o clasa paraleld din aceeasi unitate de invatamant;

e) suspendarea elevului pe o durata limitata de timp, conform legii;

f) preavizul de exmatriculare;

g) exmatricularea cu drept de reinscriere Tn anul scolar urmator in aceeasi unitate de Tnvatamant,
conform legii;

h) exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmator in alta unitate de invatamant, conform
legii;

(5) Toate sanctiunile aplicate se comunica individual, in scris, elevilor si parintilor/reprezentantilor
legali. Sanctiunea se aplica din momentul comunicarii acesteia sau ulterior, dupa caz.

(6) Sanctionarea elevilor sub forma mustrarii in fata colectivului clasei sau al scolii este interzisa in orice
context.

(7) Violenta fizica, verbalad sau/si sub orice alta forma, precum si agresiunea se sanctioneaza conform
dispozitiilor legale in vigoare.

(8) Sanctiunile prevazute la alin. (4) lit. d)—h) nu se pot aplica in invatamantul primar.

(9) Sanctiunile prevazute la alin. (4) lit. f)—h) se pot aplica in Tnvatamantul obligatoriu numai in situatii
foarte grave, cand prezenta elevului in scoala pune in pericol siguranta elevilor sau a personalului din
scoald, afectand dreptul la educatie, respectiv la munca.

(10) Elevii care sunt sanctionati conform prevederilor alin. (4) lit. e)—h) beneficiaza de consiliere
scolara, interventie psihologica si psihoterapie, precum si de activitati remediale.

(11) Activitatile remediale se desfasoara in timpul orarului scolar in care ar fi trebuit sa aiba loc
cursurile, conform metodologiei de organizare a programului ,, invatare remediald”.

(12) Tn situatia in care elevii nu participd la activitatile de sprijin organizate la nivelul unitétii de
fnvatamant, profesorul diriginte informeaza, in scris, parintii/reprezentantii legali in acest sens.

(13) Tn situatia in care elevii si/sau parintii/reprezentantii legali refuza in mod repetat participarea la
sedintele de consiliere scolara si/sau de interventie psihologica si psihoterapeutica si/sau alte masuri
de sprijin, directorul sesizeaza situatia reprezentantilor serviciilor publice de asistenta sociala/
directiilor de asistentd sociald/directiilor generale de asistentd sociala si protectia copilului (SPAS /
DAS/ DGASPC). Directorul are obligatia sa solicite serviciilor publice de asistenta sociald raportul de
vizita la domiciliu si/sau rezultatele anchetei sociale.

Art. 50. Procedura de aplicare a sanctiunilor:
a) Tntocmirea unui referat de citre cel care constatd abaterea (personalul didactic) sau de citre
diriginte. Referatul cuprinde: contextul si descrierea explicita a abaterii. (Anexa 13)
b)informarea parintilor/tutorilor legali; in procesul de sesizare si analiza disciplinard a elevilor,
comunicarea cu parintii/tutorii legali se realizeaza in absenta elevilor, intr-un spatiu dedicat, care
asigura confidentialitatea, in prezenta consilierului scolar.
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c) intervievarea elevilor, in prezenta parintilor/tutorilor legali; "0.C Tl
d) dupa caz, consultarea managerului de caz desemnat de DGASPC, in acord cu Hotdrarea Guvernului
nr. 49/2011 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind prevenirea si interventia in echipa
multidisciplinara si in retea in situatiile de violenta asupra copilului si de violenta in familie si a
Metodologiei de interventie multidisciplinara si interinstitutionald privind copiii exploatati si aflati in
situatii de risc de exploatare prin munca, copiii victime ale traficului de persoane, precum si copiii
romani migranti victime ale altor forme de violenta pe teritoriul altor state si a raportului de evaluare
multidisciplinara realizat de acesta;
(2) Referatul constituie anexa la raportul consiliului clasei de la sfarsitul anului scolar, este semnat de
catre cel care a constatat abaterea si de catre diriginte; consiliul clasei dezbate referatul si decide
sanctiunea finala precum si masurile de remediere pentru elevul in cauza (ex. consiliere) pe baza de
proces verbal. Tn stabilirea sanctiunii finale, se va tine cont de: gravitatea faptei, urmérile acesteia,
antecedente, circumstante, alte date concludente;
(3) Consiliul profesoral aproba sanctiunea propusa (exceptii: ,,observatia individuala" ,,mustrare scrisa"
(4)inregistrarea sanctiunii la secretariat, in catalog si comunicatd in scris, sub semndturd
parintelui/reprezentantului legal si elevului major, Anexa 14;
(6) oferirea posibilitatii de contestare a sanctiunii.
(7) Aplicarea sanctiunii, conform Statutului elevului de catre diriginte sau director, tinand cont si de
masurile disciplinare asociate fiecarei sanctiuni (art. 17-25).
(8)Elevii care se fac responsabili de deteriorarea sau sustragerea bunurilor unitatii de invatamant sunt
obligati sa acopere, in conformitate cu prevederile Legii nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare, toate cheltuielile ocazionate de lucrarile necesare reparatiilor
sau, dupa caz, sa restituie bunurile ori sa suporte toate cheltuielile pentru inlocuirea bunurilor
deteriorate sau sustrase.
(9)In cazul distrugerii sau deteriordrii manualelor scolare primite gratuit, elevii vinovati inlocuiesc
manualul deteriorat cu un exemplar nou, corespunzator disciplinei, anului de studiu si tipului de
manual deteriorat. In caz contrar, elevii vor achita contravaloarea manualelor respective. Elevii nu pot
fi sanctionati cu scaderea notei la purtare pentru distrugerea sau deteriorarea manualelor scolare.
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Sanctiunea

Observatie individuala

Art. 18 Statut: atentionarea elevului cu
privire la incalcarea regulamentelor ori
a normelor de comportament
acceptate.

Mustrare scrisa Art. 19 Statut
-atentionarea elevului major /minor si
informarea parintilor/ reprezentantilor
legali, in_scris, cu privire la incalcarea
regulamentelor 1in vigoare ori a
normelor de comportament acceptate
in formd continuata, cu mentionarea
faptelor care au determinat sanctiunea.
Documentul MS este inmanat elevului
major/parintelui/reprez. legal, pentru
elevii minori, personal sau trimis prin
postda sau pe e-mail, confirmare de
primire in 5 zile

Contestatia este solutionata de consiliul
clasei

Retragerea temporard/ definitiva a
bursei Art. 20. Statut

-pentru incalcarea regulamentelor,
normelor de comportament acceptate,
coroborata cu comiterea unor fapte
usoare de violenta, in mod repetat.

Se aplica si pentru 10 absente
nemotivate/luna
Documentul este fnmanat elevului

major/parintelui/ reprez. legal, pentru
elevii minori, personal sau trimis prin
posta sau pe e-mail, confirmare de
primire in 5 zile

n cazul contestirii este solutionatd de
consiliul de administratie.
Mutarea disciplinara la o
paralela, in aceeasi unitate
invatamant, Art. 21 Statut

se aplica pentru incdlcarea grava a
regulamentelor/normelor de
comportament acceptate, coroborata
cu comiterea unor fapte de violenta sau
distrugere a bunurilor scolare.
Documentul este inmanat elevului
parintelui /reprez legal, pentru elevii
minori, personal, sub semnatura, sau,
trimis prin postda sau e-mail cu
confirmare de primire in 5 zile.

n cazul contestérii, este solutionata

de consiliul de administratie

clasa
de

Propusa Aprobata
Aplicata

Prof. finv. primar Profinv.
Diriginte primar
Cadrul didactic care  Diriginte
a observat faptele
susceptibile de
sanctiune
Prof. nv. primar Profinv.
Diriginte primar
Cadrul didactic care = Diriginte

a observat faptele
susceptibile de
sanctiune

Cercetata de catre Aprobata

consiliul clasei, care de CcP
propune si  consiliul
sanctiunea. profesoral
Aplicata
de
diriginte
/prof inv.
primar.
Cercetata de  Aprobata
Comisia pt de cons.
prevenirea si profesoral
combaterea Aplicata

violentei, a faptelol de

de coruptie s director
discriminarii in

mediul scolar si
promovarea
interculturalitatii,
CPCVFCDMSPI

care propune si

sanctiunea
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purtare

Se poate
scadea

Scazuta

Da

Inregistrare

Catalog si procesul
verbal al
Consiliului Clasei

Catalog
PV
sanctiunii
PV al Consiliului
Clasei

aferent

Catalog

Procesul verbal
aferent sanctiunii
este consemnat n
registrul de PV al
cC

Consemnata n
catalog Si n
registrul matricol,
iar procesul-verbal
aferent sanctiunii
este consemnat in
registrul de
procese-verbale al
consiliului clasei si
al consiliului de
administratie.
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Sanctionarea elevului cu suspendare
Art. 22 Statut

Pentru comiterea unor fapte de
violenta sau distrugerea bunurilor
scolare in mod repetat, pentru o durata
de maximum 5 zile lucratoare, nu mai
mult de 15 zile lucratoare/an.
Documentul este Tnmanat elevului
parintelui  /reprezentantului legal,
pentru elevii minori, personal, sub
semnatura, sau, trimis prin posta sau e-
mail cu confirmare de primire in 5 zile.
n cazul contestérii, este solutionata

de consiliul de administratie

Preavizul de exmatriculare Art. 23
Pentru comiterea unor fapte grave de
violenta sau pentru incalcarea grava a
regulamentelor in vigoare.

Exmatricularea cu drept de reinscriere
in anul scolar urmator in aceeasi
unitate de invatamant si in acelasi an
de studiu

Art. 25 Statut

se aplica elevilor din fnvatamantul
gimnazial, liceal pentru comiterea unor
abateri deosebit de grave, care au pus
in pericol siguranta elevilor sau a
personalului din scoala

Exmatricularea cu drept de reinscriere
in anul scolar urmator in alta unitate
de invatamant si in acelasi an de studiu
Art. 26

se aplica elevilor din fnvatamantul
gimnazial, liceal pentru comiterea unor
abateri deosebit de grave, care au pus
in pericol siguranta elevilor sau a
personalului din scoala

Cercetata de
CPCVFCDMSPI
care propune si
sanctiunea

Cercetata de
CPCVFCDMSPI
care propune si
sanctiunea

idem

idem
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Aprobata
de cons.
profesoral
Aplicata
de
diriginte
si director

Aprobata
de cons.
profesoral
Aplicata
de
diriginte
si director

idem

idem

Scazuta

Scazuta

Scazuta

Scazuta

Consemnata in -mm
catalogsiin
registrul matricol,
Procesul-verbal
aferent sanctiunii
este consemnat in
registrul de
procese-verbale al
consiliului clasei si
al consiliului de
administratie

Consemnatad in
catalogsiin
registrul matricol,
Procesul-verbal
aferent sanctiunii
este consemnat in
registrul de
procese-verbale al
consiliului clasei si
al consiliului de
administratie
idem

idem
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Art. 51. (1) Pentru situatiile de violenta, se va proceda astfel:

a) forme usoare de violenta este convocat consiliul clasei de catre diriginte; se analizeaza cazul si se
stabileste sanctiunea;

b) forme grave de violenta: este anuntat imediat directorul, care sesizeaza autoritatile si parintii /
tutorii, informeaza ISJ HR si Tnstiinteaza Comisia de violenta din liceu; se realizeaza ancheta si se
propun masuri specifice. Consiliul clasei stabileste/propune sanctiunea. Dirigintele aplica
sanctiunea, completeaza Fisa de inregistrare a cazului. Psihologul scolar monitorizeaza cazul.
Dirigintele colaboreaza cu consilierul psihopedagogic si familia elevului.

(2)Pentru situatiile de violentd, care necesitda interventia Politiei, Jandarmeriei, Politiei locale,
Ambulantei, se va proceda conform Procedurii LTOCT.

Art.52. Conform legii nr. 35/2007 privind cresterea sigurantei in unitatile de invatamant si art.
14. lit. c) din Statutul elevului semnele distinctive/elementele de identificare specifice elevilor LTOCT
sunt: elementelor de identificare (tricou personalizat) uniforma scolard, constand in: bluzd/camasa
albad, neagra sau rosie, cravatd/papion rosu cu negru, vesta/sacou, pantalon negru de stofa, alt
pantalon de culoare inchisa si fusta sau sarafan rosu cu negru in carouri (fete).

Art. 53. (1) Prezenta elevilor la fiecare ora de curs se verifica de catre cadrul didactic, care
consemneaza obligatoriu, fiecare absenta, 1n catalogul electronic (Adservio).
(2) Motivarea absentelor se face de catre profesorul diriginte in ziua prezentarii actelor justificative:
- scutiri medicale, vizate de cabinetul scolar prezentate/confirmate de parinte in cazul elevului minor;
- cereri de Tnvoire scrise ale parintelui/reprezentantului legal sau cereri de invoire ale elevului major,
aprobate de catre director si care se incadreaza in limita a 40 ore/an scolar (Anexa 16);
- bilete de voie, care se insumeaza cu cererile de invoire, in limita a 40 ore/an scolar (Anexa 15)
- cereri scrise ale directorilor/profesorilor antrenori din unitatile de invatamant cu program sportiv sau
din cluburile/asociatiile sportive scolare, aprobate de directorul LTOCT;
- tabele centralizatoare sau cereri scrise ale profesorilor indrumatori/insotitori ai elevilor care participa
la olimpiade si concursuri scolare sau proiecte.
(3) Daca se depaseste termenul de 7 zile de la reluarea activitatii elevului si actele justificative nu au
fost prezentate, absentele sunt declarate nemotivate.
(4) Elevii LTOCT care participa la etape judetene ale olimpiadelor/concursurilor scolare si la alte actiuni
culturale, sportive s.a. de acelasi nivel sunt invoiti doua zile in saptamana premergatoare concursului.
(5) Elevii care participa la etape nationale ale olimpiadelor scolare si la alte actiuni culturale, sportive
s.a. de acelasi nivel sunt invoiti doua saptamani inainte de desfasurarea concursului.

Art. 54. La fel ca pentru toate sanctiunile prevazute in Statutul elevului, profesorul diriginte
informeaza n scris parintii/reprezentantii legali ca elevului i se va aplica scaderea notei la purtare la
fiecare 20 absente nejustificate pe an scolar, din totalul orelor de studiu sau la 20% absente nejustificate din
numarul de ore pe an scolar la o disciplina de studiu, va fi scazuta nota la purtare cu cate 1 (un) punct, dupa
cum urmeaza:

a) observatie individuala: 10-19 absente
b) mustrare scrisa (MS)
S1: 20 absente nemotivate si scaderea notei la purtare cu 1 p / nota 9;

b

$2: 40 absente nemotivate si scaderea notei la purtare cu 1 p / nota 8;
$3: 60 absente nemotivate si scaderea notei la purtare cu 1 p / nota 7;

v

$4. 80 absente nemotivate si scaderea notei la purtare cu 1 p / nota 6;

$5: 100 absente nemotivate si scaderea notei la purtare cu 1 p / nota 5;

$6: 120 absente nemotivate si scaderea notei la purtare cu 1 p / nota 4;

$7: 140 absente nemotivate si scaderea notei la purtare cu 1 p / nota 3;

$8: 160 absente nemotivate si scaderea notei la purtare cu 1 p / nota 2;

MS9: 180 absente nemotivate si scaderea notei la purtare cu 1 p / nota 1;
c) retragerea bursei: 10 absente nemotivate/luna;

<

<

<

<

<

<

<

<
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(2) Pérasireaincintei LTOCT/relocat la CNME, in timpul orelor de curs fard acordul dirigintelui conduoe T
la consemnarea absentei in catalog ca nemotivata.

(3) Toate sanctiunile aplicate se comunica individual, in scris, elevilor si parintilor/reprezentantilor
legali. Sanctiunea se aplica din momentul comunicarii acesteia sau ulterior, dupa caz.

(4) Numarul absentelor se cumuleaza pentru intreaga perioada a anului scolar.

Art. 55. Masuri pentru reducerea absenteismului scolar si imbunatatirea situatiei la invatatura:

(1) Parasirea perimetrului LTOCT relocat la CNME de catre elevi in timpul programului scolar se poate
efectua cu avizul profesorului diriginte, prin completarea biletului de voie, conform Procedurii

descrise la Art. 45 (6) din prezentul Regulament (Anexa 15).

(2) Profesorii sunt obligati sa noteze absentele elevilor la fiecare ora de curs in platforma Adservio;
(3) Dirigintele are obligatia de a monitoriza saptamanal absentele elevilor si de a aduce la cunostinta
directorului situatiile deosebite;
(4) Directorul elaboreaza si prezinta raportul anual de anzlizd a situatiei la Tnvatatura, purtare,
frecventa etc;
(5) Dirigintii propun directorului premierea elevilor cu frecventa 100%.
Capitolul Il Activitatea educativa extragcolara
Art. 56. (1) Activitatea educativa extrascolara este conceputad ca mediu de dezvoltare personalg,
ca modalitate de formare si intarire a culturii organizationale a LTOCT si ca mijloc de imbunatatire a
motivatiei, frecventei si performantei scolare, precum si de remediere a unor probleme
comportamentale ale elevilor.

(2) Activitatea educativa extrascolara se desfasoara in afara orelor de curs, fie in incinta LTOCT,
fie in afara: clubul copiilor, clubul sportiv scolar, baze sportive si de agrement, in spatii
educationale, culturale, sportive, turistice, de divertisment, etc.

(3) Este proiectata atat la nivelul clasei, de catre profesorul diriginte, cat si la nivelul LTOCT, de
catre coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare.

(4) Activitatile educative extrascolare sunt stabilite in consiliul profesoral, impreuna cu consiliul
elevilor, in conformitate cu optiunile elevilor si ale consiliului reprezentativ al
parintilor/asociatia parintilor, precum si cu resursele de care dispune LTOCT.

(5) Organizarea activitatilor extrascolare sub forma excursiilor, taberelor, expeditiilor si a altor
activitati de timp liber care necesitd deplasarea din Toplita se face in conformitate cu
regulamentul aprobat prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii. Anexa 24

(6) Activitatile extrascolare de timp liber care nu necesita deplasarea din Toplita, precum si
activitatile extracurriculare si extrascolare organizate in incinta unitatii de invatamant, se
deruleaza conform prevederilor prezentului regulament si cu acordul de principiu al parintelui
sau reprezentantului legal al elevului, exprimat la inceputul anului scolar. Anexa 17

(7) Calendarul activitatilor educative extrascolare este aprobat de consiliul de administratie al
unitatii de invatamant.

(8) Evaluarea activitatii educative extrascolare este parte a evaluarii institutionale a LTOCT.

Capitolul lll Evaluarea elevilor

Art. 57. (1) Evaluarea are drept scop identificarea nivelului la care se afla la un anumit moment
fnvatarea, orientarea si optimizarea acesteia, se centreaza pe competente, ofera feedback real elevilor,
parintilor si cadrelor didactice si sta la baza planurilor individuale de invatare.
(2) Rezultatul evaluarii, exprimat prin calificativ, notd, punctaj etc., nu poate fi folosit ca mijloc de
coercitie, acesta reflectand strict rezultatele invatarii, conform prevederilor legale.
(3) Evaluarea rezultatelor la invatatura se realizeaza permanent, pe parcursul anului scolar.
(4) La sfarsitul clasei pregatitoare, evaluarea dezvoltarii fizice, socioemotionale, cognitive, a limbajului
si @ comunicarii, precum si a dezvoltarii capacitatilor si atitudinilor fata de invatare ale copilului,
realizata pe parcursul intregului an scolar, se finalizeaza prin completarea unui raport, de catre cadrul
didactic responsabil, in baza unei metodologii aprobate prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii.
(5) Instrumentele de evaluare se stabilesc in functie de varsta si de particularitatile psihopedagogice
ale beneficiarilor primari ai educatiei si de specificul fiecarei discipline.
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Acestea sunt: "0 CTiliuesa
a) evaluari orale;
b) teste, lucrari scrise;
c) experimente si activitati practice;
d) referate;
e) proiecte;
f) probe practice;
g) alte instrumente stabilite de comisia pentru curriculum si aprobate de director sau elaborate de
catre Ministerul Educatiei /inspectoratele scolare.
(6) Tn Invatdmantul primar, la clasele | - IV, in cel secundar, elevii vor avea la fiecare discipling, cu
exceptia celor preponderent practice, cel doud evaluari prin lucrari scrise.
(7) Testele de evaluare si subiectele de examen de orice tip se elaboreaza pe baza cerintelor didactico-
metodologice stabilite de programele scolare, parte a curriculumului national.

Art. 58. (1) Rezultatele evaluarii se exprima, dupa caz, prin:
a) aprecieri descriptive privind dezvoltarea copilului - la clasa pregatitoare;
b) calificative la clasele | — IV;
c) note de la 1 la 10 in invatamantul secundar si in invatamantul postliceal;
(2) Rezultatele evaluarii se consemneaza in catalogul electronic, LTOCT este unitate-pilot in care se
utilizeaza acesta, cu obligativitatea tiparirii, Tnregistrarii si arhivarii acestuia la sfarsitul anului scolar
prin compartimentul secretariat.
(3)Prin exceptie de la prevederile alin. (2), rezultatele evaluadrii pentru clasa pregatitoare sunt
consemnate in raportul anual de evaluare.
(4)Pentru frauda constatata la evaluarile scrise, inclusiv la probele scrise din cadrul
examenelor/concursurilor organizate la nivelul unitdtii de finvatamant, conform prezentului
regulament, se acorda nota 1 sau, dupa caz, calificativul insuficient.
(5)Elevii vor beneficia pe parcursul unui an scolar de cel putin un plan individualizat de Tnvatare,
elaborat in urma evaluarilor sustinute si dupa interpretarea rezultatelor de catre cadrul didactic, care
va fi folosit pentru consolidarea cunostintelor, pentru intreprinderea unor actiuni de invatare
remediala si pentru stimularea elevilor capabili de performante superioare
(4) Calificativele/Notele acordate se comunicd in mod obligatoriu elevilor si se trec in catalogul
electronic Adservio si in carnetul de elev de catre cadrul didactic care le acorda.
(5) Numarul de calificative/note acordate anual fiecarui elev, la fiecare disciplinad de studiu, este stabilit
de cadrul didactic, Tn functie de numarul unitatilor de invatare si de numarul saptamanal de ore
prevazut in planul-cadru. La fiecare disciplina numarul de calificative/note acordate anual este cu cel
putin trei mai mare decat numarul de ore alocat saptamanal disciplinei in planul-cadru de invatamant.
(6)Elevii aflati in situatie de corigentd vor avea cu cel putin un calificativ/o nota in plus fata de numarul
de calificative/note prevazut la alin. (4), ultimul calificativ/ultima nota fiind acordat/a, de regula, in
ultimele trei saptamani ale anului scolar.
(7) Elevii vor beneficia pe parcursul unui an scolar de cel putin un plan individualizat de invatare,
elaborat in urma evaluarilor sustinute si dupa interpretarea rezultatelor de catre cadrul didactic, care
va fi folosit pentru consolidarea cunostintelor, pentru intreprinderea unor actiuni de Tnvatare
remediala si pentru stimularea beneficiarilor primari capabili de performante superioare.
(8) Portofoliul educational cuprinde documente relevante pentru rezultatele invatarii beneficiarilor
primari: certificari care prezintd rezultate la disciplinele de studiu, pe ani de studiu/niveluri de
scolarizare, rezultate la evaluarile nationale si recomandari de recuperare a pierderilor de invatare,
produse sau rezultate ale activitatilor desfasurate, diplome, certificate sau alte inscrisuri obtinute in
urma evaluadrii competentelor dobandite in diferite contexte, formale, nonformale si informale.
(9) Portofoliul educational se utilizeaza incepand cu debutul invatamantului obligatoriu si este utilizat
pe tot parcursul invatamantului preuniversitar. Informatii din portofoliul educational pot fi utilizate
pentru identificarea de calajelor educationale si fundamentarea interventiilor de sprijin.
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(10) La finalizarea invatamantului gimnazial si liceal, profesorul consilier scolar si diriginteles T
auobligatia sa emita cate o recomandare de incadrare intr-o forma de invatamant de nivel superior,
avand caracter de orientare scolard pentru fiecare elev in parte. In cazul absolventilor de Tnvatimant
liceal se poate realiza si o recomandare sub forma unei orientari vocationale de incadrare pe piata
fortei de munca. Recomandarile sunt consultative si sunt emise in baza metodologiei specifice si sunt
incluse in portofoliul educational.

(11) Dupa finalizarea invatamantului obligatoriu, portofoliul educational poate fi completat cu
rezultate ale activitatilor de invatare pe tot parcursul vietii.

Art. 59. (1) La sfarsitul anului scolar, cadrele didactice au obligatia sa incheie situatia scolara a
elevilor, in conformitate cu prevederile Art. 101-127 ROFUIP 2024
(2)La sfarsitul fiecarui interval de cursuri, finvatatorul/ profesorul pentru finvdatamantul
primar/profesorul diriginte consulta consiliul clasei pentru acordarea notei la purtare pentru intervalul
respectiv, prin care este evaluat comportamentul elevului, precum si respectarea de catre acesta a
reglementarilor adoptate de unitatea de invatamant.

(3) La sfarsitul anului scolar, invatatorul/ profesorul pentru invatamantul primar/profesorul diriginte
consulta consiliul clasei pentru elaborarea aprecierii asupra situatiei scolare a fiecarui elev.

(4) La fiecare disciplina de studiu inclusiv la purtare se incheie anual o singura medie, calculata prin
rotunjirea mediei aritmetice a notelor la cel mai apropiat numar intreg. La o diferenta de 50

de sutimi, rotunjirea se face in favoarea elevului. Media, respectiv calificativul la purtare rezultat la
finalul anului scolar ca medie a notelor acordate pentru fiecare interval de invatare, luand in
considerare comportamentul elevului, se diminueaza in mod corespunzator cu unul sau mai multe
puncte, in cazul beneficiarilor primari care au inregistrat un numar de absente nemotivate, in
conformitate cu prevederile ROFUIP precum si cu prevederile Statutului elevului.

(4)Media anuala generala se calculeaza ca medie aritmetica, cu doua zecimale, prin rotunjire, a mediilor
anuale de la toate disciplinele si de la purtare.

Art. 60 (1) La clasele I-IV se stabilesc calificative anuale la fiecare disciplina de studiu, se aleg
doua calificative cu frecventa cea mai mare, acordate in timpul anului scolar, dupa care, in perioadele
de recapitulare si de consolidare a materiei, in urma aplicarii unor probe de evaluare sumativa, cadrul
didactic poate opta pentru unul dintre cele doua calificative, in baza urmatoarelor criterii: progresul
sau regresul elevului; raportul efort-performanta realizata; cresterea sau descresterea motivatiei
elevului; realizarea unor sarcini din programul suplimentar de pregatire sau de recuperare, stabilite de
cadrul didactic si care au fost aduse la cunostinta parintelui, tutorelui sau reprezentantului legal.

(2) Tn Invatdmantul primar, calificativele anuale la fiecare disciplina se consemneazd in catalog
de catre invatatorul/profesorul pentru invatamantul primar/ profesorul de specialitate. Calificativele
la purtare se consemneaza in catalog de catre invatatori/profesorii pentru invatamantul primar.

(3) Tn invatdmantul secundar inferior, secundar superior, mediile anuale pe disciplind se
consemneaza in catalogul electronic de catre cadrul didactic care a predat disciplina. Mediile la purtare
se consemneaza n catalogul electronic de profesorii diriginti ai claselor.

Art. 61. (1) Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educatie fizica si
sport, cu exceptia orelor plasate prima/ultima in orarul scolar, care vin mai tarziu cu o ora / pleaca mai
devreme cu o ora de la scoald, pe baza tabelului nominal semnat de director si depus la portar. Acestor
elevi nu li se acorda calificative/note si nu li se incheie media n anul in care sunt scutiti medical.

(2) Pentru elevii scutiti medical, profesorul de educatie fizica si sport consemneaza in catalog, la rubrica
respectiva ,scutit medical in anul scolar.", specificand totodata documentul medical, numarul si data
eliberarii acestuia. Documentul medical va fi atasat la dosarul personal al elevului, aflat la secretariat.
(3) Elevii scutiti medical, nu sunt obligati sa vina in echipament sportiv la orele de educatie fizica si
sport, dar trebuie sa aiba incaltaminte adecvata pentru salile de sport. Absentele la aceste ore se
consemneaza in catalog.

(4) Pentruintegrarea in colectiv a elevilor scutiti medical, in timpul orei de educatie fizica si sport, cadrul
didactic le poate atribui sarcini organizatorice care vor avea in vedere recomandarile medicale, de
exemplu: arbitraj, cronometrare, masurare, inregistrarea unor elemente tehnice, tinerea scorului.
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Art. 62.(1)Participarea la ora de Religie se realizeaza in conformitate cu prevederile legale. "0CTus’
(2) Elevii care nu studiaza religie vor veni la scoald cu o ora mai tarziu/vor pleca de la scoala cu o

ora mai devreme, dacd aceastd ora este plasata prima/ultima n orar, pe baza tabelului nominal

semnat de director si depus la portar
(3) Elevii care nu studiaza religie vor face studiu individual la biblioteca scolii, daca ora este plasata

in interiorul orarului zilnic.

(4) Daca numarul elevilor care nu doresc sa studieze religia este foarte mare intr-o clasd/nivel de
clase, orele de religie vor putea fi organizate pe nivel de clase.

Art. 63. (1) Sunt declarati promovati elevii care, la sfarsitul anului scolar, obtin la fiecare
disciplina de studiu cel putin media anuala 5,00/calificativul ,Suficient", iar la purtare, media anuala
6,00/ calificativul ,Suficient”.

Art. 64. (1) Sunt declarati amanati anual, elevii carora nu li se poate definitiva situatia scolara
la una sau la mai multe discipline de studiu din urmatoarele motive:

a) au absentat, motivat si nemotivat, la cel putin 50% din numarul de ore de curs prevazut la disciplinele
respective.

b) au fost scutiti de frecventa de catre directorul unitatii de Tnvatamant in urma unor solicitari oficiale,
pentru perioada participarii la festivaluri si concursuri profesionale, cultural-artistice si sportive,
interne si internationale, cantonamente si pregatire specializata;

c) au beneficiat de bursa de studiu in strainatate, recunoscuta de Ministerul Educatiei;

d) au urmat studiile, pentru o perioada determinata de timp, in alte tari;

e) nu au un numar suficient de calificative/note, necesar pentru incheierea mediei/mediilor la
disciplinele respective, consemnate in catalog de catre cadrul didactic, din alte motive decat cele de
mai sus, neimputabile personalului didactic de predare.

(2) Incheierea situatiei scolare a elevilor amanati se face in vacanta de var3, cu o sdptdimana fnaintea
sesiunii de corigente, in conformitate cu hotadrarea Consiliului de administratie/Art. 118 ROFUIP.

Art. 65. (1) Sunt declarati corigenti elevii care obtin calificativul , Insuficient"/medii anuale sub
5,00 la cel mult doua discipline de studiu, precum si elevii amanati care nu promoveaza examenul de
incheiere a situatiei scolare, la cel mult doua discipline de studiu.

(2) Pentru elevii corigenti se organizeaza anual o singura sesiune de examene de corigenta, intr-o
perioada stabilita de Ministerul Educatiei.

Art. 66. (1) Sunt declarati repetenti:

a) elevii care au obtinut calificativul ,,Insuficient”/medii anuale sub 5,00 la mai mult de doua discipline
de invatamant care se finalizeaza la sfarsitul anului scolar.

b) elevii care au obtinut la purtare calificativul anual ,,Insuficient"/media anuala mai mica de 6,00;

c) elevii corigenti care nu se prezinta la sesiunea de examen de corigenta sau care nu promoveaza
examenul la toate disciplinele la care se afla in situatie de corigent3;

d) elevii amanati care nu se prezinta la sesiunea de incheiere a situatiei scolare la cel putin o disciplina;
(2) Elevii care acumuleaza 50 de absente nemotivate, sunt repetenti.

(3) Obligatia de a frecventa cursurile la forma cu frecventa inceteaza la varsta de 18 ani.

Art. 67. (1) Consiliul profesoral valideaza situatia scolara a elevilor, pe clase, in sedinta de
incheiere a cursurilor, iar secretarul consiliului consemneaza in procesul-verbal numarul elevilor
promovati, numarul si numele elevilor corigenti, repetenti, amanati, exmatriculati, precumsi numele
elevilor cu note la purtare mai mici de 7,00 /calificative mai putin de "Bine".

(2) Situatia scolara a elevilor corigenti, amanati sau repetenti se comunica in scris parintilor sau
reprezentantilor legali sau, dupa caz, elevilor majori, de catre profesorul pentru invatamantul
primar/profesorul diriginte, in cel mult 10 zile de la incheierea cursurilor fiecarui an scolar.

(3) Pentru elevii amanati sau corigenti, profesorul pentru invatamantul primar/profesorul diriginte
comunica in scris parintilor sau reprezentantului legal programul de desfasurare a examenelor de
corigenta si perioada de incheiere a situatiei scolare.

(4) Nu pot fi facute publice, fard acordul parintelui/reprezentantului legal sau al elevului/absolventului
major, documentele elevului, cu exceptia situatiei prevazute de Legea nr. 272/2004 privind protectia
si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
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Art. 68. Examenele organizate de LTOCT sunt: "0 Taliuan”
- examene de corigenta: perioada stabilitd de ME, organizate conform Art 128-132 ROFUIP
- examene de incheiere a situatiei scolare pentru elevii declarati amanati anual in vacanta de vara.
- examene de diferente: de regula, in perioada vacantelor scolare, fara drept de reexamninare;
- examene/evaluari nationale conform metodologiilor aprobate prin ordin al ministrului educatiei.
Capitolul IV Transferul elevilor

Art. 69. (1) Elevii au dreptul sa se transfere, de la o clasa la alta, de la o unitate de invatamant
la alta, de la ofiliera la alta, de la un profil la altul, de |a o specializare la alta, de la o0 forma de invatamant
la alta, in limita efectivelor maxime de elevi prevazute de Legea nr.198/2023, in conformitate cu
prevederile ROFUIP 137-150 si ale ROFLTOCT.
(2) Transferul elevilor din invatamantul primar, gimnazial si liceal, se face cu aprobarea consiliului de
administratie al unitatii de invatamant la care se solicita transferul si cu avizul consultativ al consiliului
de administratie al unitatii de Tnvatamant de la care se transfera. Consiliul de administratie al unitatii
de invatamant la care se solicita transferul motiveaza, in scris, refuzul de aprobare a cererii.

(3) Transferul poate fi:
a) transfer intern, in cadrul LTOCT, de la o clasa la alta cu aceeasi specializare, sau de la un profil la altul,
de la o specializare la alta, in limita efectivelor de 30 de elevi, pe baza cererii parintilor/reprezentantilor
legali depusa la secretariat; ANEXA 18 a)
b) transfer extern: la LTOCT de la o alta unitate scolara, respectand filiera, profilul, specializarea sau
cu schimbarea filierei/profilului/specializarii, dupa sustinerea examenelor de diferent3;
parintii/reprezentantii legali vor depune la secretariat cererea de transfer completata in dublu
exemplar, insotita de documentele necesare, ANEXA 18 b).
(4) Pentru transferul elevilor de la LTOCT la o altd unitate scolard, parintii/tutorii elevilor vor prezenta
la secretariat cererea de transfer aprobata de consiliul de administratie al unitatii primitoare, in dublu
exemplar, in scopul obtinerii avizului consulativ al consiliului de administratie al LTOCT.
(5) Tn LTOCT aprobarea transferurilor la care se schimb3 filiera, profilul sau specializarea este
conditionata de promovarea examenelor de diferenta.
(6) Disciplinele la care se sustin examene de diferenta se stabilesc prin compararea celor doua planuri-
cadru. Modalitatile de sustinere a acestor diferente se stabilesc de catre consiliul de administratie al
LTOCT la propunerea membrilor comisiei de curriculum, in functie de:
- disciplinele pe care nu le-au studiat, cuprinse in trunchiul comun si curriculumul diferentiat, la
filiera/profilul/specializarea la care solicita transferul;
(7) Comisia pentru curriculum de la nivelul LTOCT va stabili disciplinele si tematica examenelor de
diferenta pe baza criteriilor mai sus mentionate, in conformitate cu reglementarile in vigoare;
(8) Tn cadrul invatamantului liceal, elevii din clasa a IX-a se pot transfera in timpul anului scolar, in
vacantele scolare, daca media lor de admitere este cel putin egala cu media ultimului admis la
specializarea la care se solicita transferul, doar in situatii medicale deosebite, pe baza avizului comisiei
medicale judetene/a municipiului Bucuresti, acolo unde exista, sau a documentelor medicale
justificative, si in situatiile exceptionale prevazute la art. 144 alin. (4), in limita efectivelor maxime la
clasa, stabilite de lege;
(9) in cadrul invatamantului liceal, elevii din clasele a X-a - a Xll-a se pot transfera, de regula, dacd media
lor din ultimul an este cel putin egala cu media ultimului promovat din clasa la care se solicita transferul;
(10) Consiliul de administratie poate aproba transferul elevilor din clasele X-XIlI, fara indeplinirea
conditiei de medie, in urmatoarele situatii:
a) numarul elevilor din clasa la care se solicitd transferul este sub efectivul mediu
b) elevi cu domiciliul in oras si care doresc mentinerea profilului/specializarii, dar la admiterea in liceu
au optat pentru alta unitate scolara.
(11) Tn cazul in care sunt mai multe cereri de transfer pentru un anumit loc, Consiliul de Administratie
al LTOCT poate propune suplimentarea locurilor cu acordul Inspectoratului Scolar Judetean Harghita,
daca sunt situatii care impun acest lucru.
(12) Tn cazul neobtinerii aprobarii IS) HR pentru dep&sirea numarului de locuri, se aplic:
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a) criteriul de prioritate va fi ordinea descrescdtoare a mediei generale, daca se mentine profilul §i MU T
sunt necesare examene de diferenta.

b) criteriul de prioritate va fi ordinea descrescatoare a notelor obtinute la examenele de diferenta, daca

se solicita schimbarea profilului/specializarii.

Capitolul V Managementul de caz si monitorizarea integrata a elevelor gravide si a beneficiarilor
primari parinti

Art. 70

(1)In scopul protejarii dreptului la educatie si combaterea abandonului scolar al elevelor gravide si al
beneficiarilor primari parinti pe perioada scolarizarii se realizeaza monitorizarea integrata a acestora.
(2)Inspectoratul scolar sprijina coordonarea, prin metoda managementului de caz, a activitatii de
monitorizare integrata realizata de catre Directia Generald de Asistenta si Protectia Copilului.

(3)In cadrul managementului de caz, mecanismul de coordonare presupune implicarea specialistilor
care pot contribui la identificarea nevoilor elevelor gravide si ale beneficiarilor primari parinti, la
planificarea, implementarea si monitorizarea integrata a interventiei din perspectiva realizarii scopului
prevazut la alin.(1).

(4)Tn cadrul managementului de caz al elevelor gravide si al beneficiarilor primari parinti vor fi implicati,
ca membri in echipa, inclusiv:

a)un cadru didactic desemnat din cadrul CJIRAE pentru supravegherea parcursului educational, pentru
a tine in permanenta legatura cu unitatea de invatamant la care acestia sunt inmatriculati si pentru a
propune masuri educationale in interesul acestora;

b)un inspector scolar desemnat de catre inspectoratul scolar cu rol Tn monitorizarea progresului si
parcursului scolar, din perspectiva asigurarii continuadrii studiilor. De asemenea, inspectorul scolar
realizeaza consilierea administrativa privind drepturile educationale, precum si intocmirea dosarului
cu documentele scolare ale elevului prin colaborarea cu unitatea de invatamant de baza.
c)mediatorul scolar si mediatorul sanitar, pentru consilierea scolara si cea privind starea de sanatate.
Art. 71. Elevele gravide si elevii parinti beneficiaza cu prioritate de urmatoarele facilitati:

(a) transferul in cadrul unor formatiuni de studiu in care sunt scolarizati si elevi beneficiari ai unui
program flexibil, pentru prevenirea si combaterea abandonului scolar.

(b) prioritate la transfer in cadrul unei unitati de invatamant care are in structura nivelul anteprescolar
pentru inscrierea copilului, in cazul transferului intre filiere, profiluri, specializari in invatamantul liceal,
conform prevderilor legale.

VIl PARTENERII EDUCATIONALI
Capitolul I PARINTII
Art. 72. (1) Parintii/reprezentantii legali sunt parteneri educationali principali, au acces la toate
informatiile legate de sistemul de invatamant care privesc educatia copiilor lor si au dreptul de a fi
sustinuti pentru a se educa si a-si Tmbunatati aptitudinile ca parteneri in relatia familie- scoala.
(2) Drepturile si indatoririle parintilor/reprezentantilor legali Art. 157-164 din ROFUIP.
Art. 73. Parintii sau reprezentantii legali ai elevului au acces in incinta LTOCT, in concordanta cu
procedura de acces, stabilita de consiliul de administratie, prevazuta in Anexa 19.
Art. 74. (1) La nivelul LTOCT, parintii sunt organizati astfel:
a) Adunarea generala a parintilor, constituita din toti parintii/reprezentantii legali ai elevilor de la clasa,
care se intrunesc la convocarea dirigintelui/invatatorului; Art. 165-166 ROFUIP.
b) Comitetul de parinti, format dintr-un presedinte si doi membri, alesi prin vot simplu de adunarea
generala a parintilor, din fiecare clasa. Art. 167-170 ROFUIP. Componenta prevazuta la Anexa 19.
c) Consiliul reprezentativ al parintilor, compus din presedintii comitetelor de parinti, care fisi pot
desemna reprezentantii in structurile LTOCT; Art. 171-174 ROFUIP
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d) Asociatia Parintilor din Liceul Teoretic ,0.C.Taslduanu” Toplita, asociatie non-guvernamentala none T
profit, cu personalitate juridica, formata dintr-un presedinte si 5 membrii fondatori. Anual, asociatia
parintilor se ocupa de directionarea fondului de 3.5% din impozitul pe venit de la un numar cat mai
mare de parinti ai elevilor scolii. Functioneaza conform Statutului APLTOCT; isi poate desemna
reprezentantii in CEAC si CA.

(2) Este interzisa colectarea sumelor de bani de la parinti, prin intermediul dirigintilor.

Art. 75. Obligatiile parintilor in conditiile activitatii didactice prin intermediul tehnologiei si al
internetului:

a) asigura participarea copiilor la activitatile didactice organizate de catre unitatea de invatamant prin
intermediul tehnologiei si al internetului, urmarind crearea unui mediu fizic sigur, prietenos si
protectiv pentru copil in timpul desfasurarii activitatii, promovarea unui comportament pozitiv,
aprecierea progresului inregistrat de elev, incurajarea, motivarea si responsabilizarea acestuia cu
privire la propria formare;

b) mentin comunicarea cu profesorul diriginte/invatatorul si celelalte cadre didactice;

c) sprijina elevul, daca este cazul, in primirea si transmiterea sarcinilor de lucru, in termenele stabilite;

d) transmit profesorului diriginte/profesorului pentru invatamant primar/invatatoarei/profesorului
pentru fnvatamantul prescolar/educatoarei, feedbackul referitor la organizarea si desfasurarea
activitatii de predare-invatare-evaluare prin intermediul tehnologiei si al internetului.

Capitolul lI: Contractul educational

Art. 76. (1) Liceul Teoretic ,0.C.Tasldauanu” incheie cu parintii, sau reprezentantii legali in
momentul inscrierii elevilor, in registrul unic matricol, un contract educational in care sunt inscrise
drepturile si obligatiile reciproce ale partilor, valabil pe toata perioada de scolarizare.

(2) Modelul contractului, conform ROFUIP 2024, este prevadzut in Anexa 20.

Capitolul lll Scoala si comunitatea

Art. 77. Autoritatile administratiei publice locale, precum si reprezentanti ai comunitatii locale
colaboreaza cu consiliul de administratie si cu directorul, in vederea atingerii obiectivelor LTOCT.

Art. 78. (1) LTOCT poate realiza parteneriate cu asociatii, fundatii, institutii de educatie si
cultura, organisme economice si organizatii guvernamentale si nonguvernamentale sau alte tipuri de
organizatii, in interesul beneficiarilor primari ai educatiei.

(2) LTOCT incheie protocoale de parteneriat cu organizatii nonguvernamentale, unitati medicale,
politie, jandarmerie, institutii de cultura, asociatii confesionale, alte organisme, in vederea atingerii
obiectivelor educationale stabilite prin proiectul de dezvoltare institutionala.

(3) Modelul protocolului de parteneriat este prevazut in Anexa 21.

(4) LTOCT poate incheia protocoale de parteneriat si pot derula activitati comune cu unitati de
fnvatamant din strainatate, avand ca obiectiv principal dezvoltarea personalitatii copiilor si a tinerilor,
respectandu-se legislatia in vigoare din statele din care provin institutiile respective.

(5) Reprezentantii parintilor se vor implica direct in buna derulare a activitatilor din cadrul
parteneriatelor ce se deruleaza in unitatea de Tnvatamant.

(6) Bilantul activitatilor realizate va fi facut public, prin afisare la sediul unitatii, pe siteul scolii, prin
comunicate de presa si prin alte mijloace de informare.

Art.79. (1) La nivelul LTOCT se organizeaza Programul Scoala dupa scoala (SDS) pentru clasele
ciclului primar, la sediul din strada Dealului nr. 9, Toplita, dupa orele de curs, intr-un numar de 8-12 ore
pe saptamana: cate 2-3 ore in zilele de luni, marti, miercuri si joi
(2) Principalele activitati zilnice:

a) Servicii de ingrijire a copilului la cantina scolii - hranire

b) Activitatile cu sprijin specializat:

- supraveghere si indrumare in efectuarea temelor;

- recuperare pentru elevii cu dificultati cognitive, emotionale, tulburdri de limbaj prin activitati
remediale;

- consiliere scolara;
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- activitati de dezvoltare pentru elevii capabili de performanta; "0.C Tl
- activitati de incurajare a lecturii independente;

c) Activitati recreative:

- activitati practic-aplicative pe diferite domenii (arte, tehnologii, sport).

(3) Perioada si programul de derulare a programului SDS:

Programul SDS se deruleaza de regula pe perioada desfasurarii cursurilor, conform structurii anului
scolar.

Programul SDS se desfasoara in continuarea programului scolar si va fi organizat intre orele 12.00 -
15.00, dupa cum urmeaza:

012.00-13.30, program de recreere, masa sub supravegherea invatatorilor

013.30-15.00, program de activitati educative si practic-aplicative sub supravegherea invatatorilor:
efectuarea temelor, lectura individuala, activitati de recuperare pentru elevii cu dificultati cognitive,
activitati de dezvoltare pentru elevii capabili de performanta, activitati artistico-plastice, sportive,
vizionari de spectacole, plimbari.

(4) Liceul Teoretic ,0.C.Taslauanu” incheie cu parintii/reprezentantii legali, in momentul inscrierii
elevilor la programul Scoala dupa scoald, un Contract de parteneriat scoala-familie, Anexa 22.

IX. DISPOZITII FINALE:

Art. 80. Se interzice constituirea de fonduri de protocol sau a oricarui alt fond destinat derularii
examenelor/evaluarilor nationale.

Art. 81.
(1) In LTOCT sunt interzise fumatul, precum si utilizarea tuturor categoriilor de produse care contin
tutun sau a tigaretelor electronice, conform Legii nr. 349/2002 pentru prevenirea si combaterea
efectelor consumului produselor din tutun, cu modificarile si completarile ulterioare.
(2) Tn LTOCT sunt interzise detinerea, consumul sau comercializarea de droguri, bauturi alcoolice,
substante etnobotanice sau alte substante.
(3) In LTOCT este interzisa organizarea sau participarea/promovarea participarii la jocuri de noroc.
(4) Interdictiile stipulate la alin. (1), (2) si (3) sunt valabile si pe perioada organizarii de catre cadrele
didactice a diferitelor tipuri de activitati extrascolare si extracurriculare la care participa elevii unitatilor
de invatamant preuniversitar.
(5) Tn LTOCT comercializarea sau oferirea cu titlu gratuit, inclusiv prin automate comerciale, a bauturilor
energizante sunt interzise, conform prevederilor Legii nr. 61/1991 pentru sanctionarea faptelor de
incalcare a unor norme de convietuire sociala, a ordinii si linistii publice, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare.
(6) Utilizarea telefoanelor mobile sau a oricaror alte echipamente de comunicatii electronice de catre
elevi se realizeaza conform prevederilor legale stipulate in Legea invatamantului preuniversitar nr.
198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare; utilizarea acestora in timpul orelor de curs se
poate face numai la solicitarea cadrului didactic, in situatia folosirii lor in procesul educativ. Prevederile
nu se aplica echipamentelor pe care elevii cu CES sunt autorizati sa le foloseasca.
(7) Nerespectarea prevederilor referitoare la utilizarea telefoanelor/a altor echipamente de
comunicatii electronice duce la preluarea echipamentului de catre personalul unitatii de invatamant in
vederea predarii, dupa caz, catre parinti/reprezentanti legali ai beneficiarilor primari minori sau
beneficiarilor

Art. 82 (1) In LTOCT se asigura dreptul fundamental la invatatura si este interzisa orice form3
de discriminare a copiilor/elevilor si a personalului din unitate.
(2) Tn LTOCT sunt interzise méasurile care pot limita accesul la educatie al elevilor, cum ar fi, de exemplu,
efectuarea serviciului pe scoald, eliminarea de la orele de curs, interzicerea participarii la cursuri sau
sanctionarea elevilor care nu poarta uniforma unitatii de invatamant.
(3) Tn scopul protejarii beneficiarilor primari si prevenirii traficului de minori, LTOCT implementeaza
masuri proactive de identificare si prevenire a cazurilor de trafic de persoane.

31



REGULAMENT DE ORGANIZARE S| FUNCTIONARE LTOCT \ *__{i-

(4) Tn organizarea activitatilor de informare si educare pentru elevi si parinti/reprezentanti legali @i’
scopul de a creste gradul de constientizare privind pericolele traficului de persoane, precum si
modalitatile de prevenire ale acestuia, LTOCT colaboreaza cu autoritatile locale, organizatiile non-
guvernamentale si alte institutii relevante pentru a oferi suport si protectie beneficiarilor primari
vulnerabili la riscul de trafic de persoane.

Art. 83.(1) Respectarea prevederilor regulamentului de organizare si functionare al LTOCT este
obligatorie pentru intreg personalul si pentru elevi; nerespectarea regulamentului constituie abatere
si se sanctioneaza conform prevederilor legale.

Art. 84. Anexele 1-24 fac parte integranta din prezentul regulament.
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LISTA ANEXE:

v
v

ANEXA 1 Organigrama LT OCT
ANEXA 2 Consiliul de administratie: componenta / responsabilitati, atributii,

grafic sedinte

v
v
v

ANEXA 3 Consiliul profesoral: componenta, atributii, grafic sedinte
ANEXA 4 Consiliul clasei (CP-XIl) componenta si atributii
ANEXA 5 Dirigintii: atributii; repartitie diriginti / sali de clasa 2021-2022

ANEXE 6 -10 Comisiile cu caracter permanent

ANEXA 11 Sectoare de lucru personal ingrijire

v

SN NN

v

ANEXA 12 Biblioteca scolara: regulament de organizare si functionare

ANEXA 13 Referat abatere disciplinara elev

ANEXA 14 Comunicare sanctiune disciplinara elev

ANEXA 15 Bilet de voie elev

ANEXA 16 Formular cerere parinte/reprezentant legal / elev major, pentru
invoire

ANEXA 17 Activitati educative Acord de principiu parinte/reprezentant legal;

Fisa activitati educative

v
v

ANEANEANE Y N N

ANEXA 18 Cerere transfer intern / extern

ANEXA 19 Parintii: comitetul de parinti pe clase (CP-XIl) componenta si
atributii; Consiliul reprezentativ al parintilor din LTOCT; Asociatia parintilor din
LTOCT; Procedura acces parinti

ANEXA 20 Contract educational

ANEXA 21 Model protocol de parteneriat proiecte

ANEXA 22 Contract de parteneriat scoala-familie program SDS

ANEXA 23 Consiliul Scolar al Elevilor

ANEXA 24 Dosar tabere, excursii, expeditii, deplasari olimpiade, competitii
ANEXA 25 Cerere solicitare utilizare sala de sport a) elevi; b) externi
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